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41 APRESENTAGAO

Este documento € um instrumento em que se apresenta e define o Plano de
Governo da Coligagdo “UNIAO PELA MUDANCA’ através dos partidos:
Republicanos, PP, Solidariedade, PRTB, PT/PV/PCdoB, para o Municipio de
Umbauba/SE, onde estabelece as diretrizes e as medidas que serdo tomadas
no novo governo. A agcao governamental parte de um diagnéstico amplo dos
principais problemas da cidade, constituindo-se, portanto, em propostas
concretas e viaveis para solugdo delas, ou seja, crescer economicamente,
socialmente e ambientalmente sustentavel. Para isto, debatemos nossas
propostas e recebemos contribuicdes e reflexdes criticas de importantes
movimentos da sociedade civil e a comunidade em geral, para fazer de nossa

cidade, a melhor cidade para se investir, viver e visitar.

Por conseguinte, as propostas ora apresentadas no nosso Plano de Governo
serdao de acgdes voltadas para a melhoria da qualidade de vida da populagao,
visando assegurar-lhes a igualdade de oportunidades e de direitos, tendo a
reducao da pobreza como um desafio de todos e condicdo fundamental para a
promog¢ao do desenvolvimento humano, econdmico e social, no campo e na
cidade. Por fim, este documento se propde a demonstrar como pretendemos
proceder, nossas agdes e compromissos com os cidaddos Umbaubenses, em
torno das ideias que visam, sobretudo, abracar a causa do desenvolvimento
social e econdémico sustentavel e da melhoria das condi¢cées de vida do nosso
municipio. Nao € um programa fechado, e sim um programa em constante

constru¢cao onde os anseios da sociedade serdo seu principal combustivel.
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O PLANO DE GOVERNO

Vamos mudar a atual realidade do Municipio de Umbauba, enfrentaremos os
desafios e as concorréncias na atracio de investidores para o nosso municipio,
gerando emprego e renda, vamos buscar a unido das forgas progressistas para

avangarmos sempre em prol do crescimento de Umbauba.

A urgente necessidade de garantir a seguranga aos nossos cidadaos,
oportunidades de trabalho, acesso a saude, uma educacao de qualidade que
prepare nossos filhos para o mercado de trabalho, apoio aos produtores rurais,
com escoamento garantido de suas produgdes, incentivando a permanéncia do

homem no campo.

Umbauba tem trago da forga e do trabalho. Homens e mulheres de muita fibra
e visdo ajudaram a construir nossa cidade até aqui, por isso nao podemos abrir
mao da forga da mulher, do jovem, dos idosos, de cada cidaddo de Umbauba.
Faremos uma administracéo agil e moderna para promover o desenvolvimento

econdmico e a recuperagao da maquina publica municipal.
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EIXOS NORTEADORES

A partir de diagnéstico situacional sobre as politicas publicas de Umbauba, este
programa de governo apresenta as seguintes diretrizes para a realizagdo da

administracao executiva do Municipio de Umbauba para a gestao 2025/2028.

JParticipacdo cidadd e controle social por uma cultura

democratica e transformadora na vida pablica,

D esenvolvimento local através dos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentdvel.
 Politicas sociais de garantia de direitos e igualdade social.

[ MGestdo ética, democratica com eficiéncia e eficacia.

L BAfirmacdo dos direitos: raca, género e orientagdo sexual.

L grortalecimento do micro, pequeno, médio e grande

empreendedor com énfase na geracdo de emprego e renda.
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» Valorizagd@o do trabalho em equipe;

» Valorizar o servidor publico com o pagamento do piso salarial aprovado
e sancionado pelos poderes legislativo e executivo;

» Primar pela politica publica coletiva;

» Dar oportunidade e valorizar cada servidor publico, independente de
opcdo politica;

» Métodos democraticos e participativos da Gestdéo publica;

» Transparéncia nos encaminhamentos e atos administrativos;

> Eficiéncia e eficcia nas agdes administrativas;

» Estimulo a participagéo da sociedade organizada nos processos de
Gestdo;

» Humildade para reconhecer as falhas e incorporar contribuig¢ées;

» Convivéncia com a pluralidade de ideias;

» Construir as parcerias necessdarias a viabilizagéo do plano apresentado;
» Estimular e apoiar o desenvolvimento sustentdvel como um processo
Unico que leva em conta o rural e urbano;

» Preservagdo do meio-ambiente como forma de garantir a sobrevivéncia
das geracgdes futuras;

» Educacgdo de Qualidade, Saude, Habitagédo;

» Acdes de Incluséo Social e de Combate a Pobreza.
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Manter Umbauba como uma cidade saudavel, saneada e limpa, através de uma
gestdo democratica e participativa, implementada com postos de trabalho numa viséo
empreendedora a partir da sociedade, com seu patrimbnio histérico e cultural
preservados, onde a educacgao torne-se a base do progresso e desenvolvimento com
sustentabilidade, reconhecido no ambito estadual e nacional, sintetizando-o numa sé

frase: “Umbauba, Referéncia Regional’.

Os novos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), aprovados pelos lideres
mundiais reunidos na Assembleia-Geral da ONU a 25 de setembro de 2015, sdo fruto
do trabalho conjunto de Governos e Cidadaos de todo o mundo para criar um modelo
global de governanga com a finalidade de acabar com a pobreza, proteger o ambiente

e promover a prosperidade e o bem-estar de todos até 2030.

ERRADICAR ACABAR VIDA EDUCAGAD IGUALDADE
APOBREZA CGOMAFOME SAUDAVEL DEQUALIDADE DEGENERD

ok

TRABALHDDIGNO REDUZIRAS

INOVAGADE
ECRESCIMENTO INFRAESTRUTURAS DESIGUALDADES

IJIIIAI]‘E 1 PRODUCADE
ECONOMICO

GONSUMO
SllSTENTlVEIS SUSTENTAVEIS

il | & @ ﬁEéﬁ

COMBATER AS OCENOS. MARES EG[ISSISIENAS PAZE 17 PARCERIAS PARAO
13 TERACOES 1 EREBUISUS 15 STRESE JUSTIGA DESENVOLVIMENTO

CLIMATICAS BII]I]WIRSIIJAI]E

Sendo assim usaremos destas agbes para fazer do Municipio de Umbauba uma
Cidade que vise atender aos Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel através das
suas 17 ODS.
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http://www.dge.mec.pt/sites/default/files/ECidadania/educacao_desenvolvimento/Documentos/objetivos_desenvolvimento_sustentavel_2016-2030.pdf

PLANEJAMENTO DE A?éES

SETORES DE SUPORTE ESTRATEGICOS PARA A PROMOGAO
DO DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DO MUNICIPIO

Os setores classificados como suportes estratégicos necessarios para a
promogao dos Objetivos do Desenvolvimento local Sustentavel, atendendo

assim as diretrizes das ODS no Municipio de Umbauba sédo os seguintes:

Emprego e Renda;

Saude Publica;

Educacao;

Seguranca do Trabalhador;
Promocgao Social;

Meio Ambiente;
Agricultura;

Habitacao;

Cultura;

Esporte e Lazer;

Obras e Servigos Urbanos;
Segurancga Publica;
Assisténcia Social;
Saneamento Basico;

Juventude;
Sao apresentadas as seguir agdes planejadas para a administragdo 2025/2028,

de acordo com as diretrizes deliberadas e articuladas por este plano de

governo.
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SAUDE PUBLICA DE

QUALIDADE PARATODOS

A melhoria das condi¢des de saude da populagcdo em nosso Municipio &
proposta fundamental do nosso plano de governo. Sera efetivada mediante
uma agado governamental de planejamento do governo municipal, em
consonancia com os planos, programas e planos do governo federal e
estadual, que estabeleca definitivamente uma politica de saude séria, com
acdes compartilhadas, que represente um grande salto na qualidade da saude

publica.

PROPOSTAS:

» Contratar mais MEDICOS, ENFERMEIROS, DENTISTAS, AUXILIARES DE
ENFERMAGEM e demais profissionais para atender no sistema de Saude do
Municipio;

» Implantacdo de laboratério de préteses dentarias para atender a populagéo
em situagao de vulnerabilidade social,

» Ampliar e articular os programas de atengao integral a saude da crianga e
do adolescente, da mulher, do homem, do idoso, do trabalhador, das pessoas
com deficiéncia, DST, AIDS e de saude mental;

» Organizar o fluxo e horario de atendimento de urgéncia e emergéncia nas

unidades de saude do municipio;
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» Reorganizagdo da Saude Bucal, com implementacdo e ampliagdo dos
Programas e a futura instalagdo do CEO Moével — Centro de Especialidades
Odontoldgicas levando as comunidades rurais e bairros do Municipio de
Umbauba os Programas de Saude Bucal,

» Garantir e melhorar o acesso da populagado a servigcos de qualidade, com
equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saude,
mediante aprimoramento da politica de atencdo basica e da atengao
especializada;

» Fortalecer a rede de saude mental, com énfase no enfrentamento da
dependéncia de drogas;

» Criar o Comité Municipal de Prevencdo ao Uso de Drogas, Reinsergao
Social e Ateng¢ao ao Usuario;

» Criar o Programa Cegonha Umbaubense em parceria com as maternidades

mais proximas para atendimento das gestantes do Municipio de Umbauba;

» Buscar parcerias e investimentos para a futura construcdo da primeira
maternidade no Municipio de Umbauba;
» Melhorar a assisténcia farmacéutica no municipio com medicamentos para a

populagao;

» Centro de atendimento para as maes atipicas e criangas especiais;

» Atendimento psicologico para os profissionais da saude na area
educacional;

» Formacao e treinamento, através de cursos, de servidores efetivos para
elaboragao de projetos de captacao de recursos para saude do municipio;

» Ampliacdo da rede de atendimento fisioterapéutico para a populagao
umbaubense;

» Implantar o servigo de Ultrassonografia, Raio X, ECG e Laboratorial;

» Humanizar o atendimento e as condi¢gdes de trabalho no HPP — Hospital de
Pequeno Porte Dr. José Nailson Moura;

» Reforma e compra de NOVAS AMBULANCIAS para a Secretaria de Saude,
via projetos de captagao de recursos e emendas parlamentares;

» Incentivar e melhorar o SAMU - Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia;

» Capacitacédo e Valorizagao das equipes de Agentes Municipais de Saude e

Endemias;

AL X] Y 4 ¥

VA
W A



11
» Implantagdo da OUVIDORIA DA SAUDE como um canal aberto de

comunicacao entre o cidadao e a Saude, para que seja recebidas reclamacgoes,
sugestodes e elogios;

» Ampliacdo do Programa Saude da Familia, priorizando os bairros e
povoados de maiores necessidades de acordo com os resultados dos
indicadores de saude;

» Criacao do Nucleo de Prevencgao as violéncias nas Unidades de Saude com

estratégias de fortalecimento da rede de saude;

EDUCAQKO DE QUALIDADE
EJUSTIGA SOCIAL

Falar em Educacdo ¢é pensar fundamentalmente em uma educacao

universalizada, € buscar caminhos, enfrentar desafios, é fazer do impossivel, o
possivel e necessario. Educar € valorizagao profissional, é tornar real o acesso
Plano de Cargos e Salarios do Professores junto com o sindicato da categoria
e a permanéncia do aluno na escola, € compreender que o ato de educar é um
ato politico, pois se acredita que construir uma educacao de qualidade requer
participagao, envolvimento, articulagdo de todos que dela fazem parte, fazendo
com que cada cidadao se sinta responsavel pelo seu papel na sociedade.

E neste contexto, que enfatizamos a importancia de melhorar a qualidade de
ensino da Rede Municipal, priorizando a¢des que serdo desenvolvidas como

forma de reestruturagdo do setor educacional para que assim possamos

vaoohhd 04 I~



12

combater a evasdo escolar e garantir a permanéncia dos alunos nas escolas

do municipio.

PROPOSTAS!:

» Implantagcdo de Creche em tempo integral para os alunos de até 05 (cinco)
anos de idade;

» Ampliar anualmente o numero de vagas na Educacdo Infantil conforme
demanda do municipio;

» Oferecer refeigdes diversificadas acompanhadas por nutricionista para os
alunos da Educacéo Infantil que estudam no turno Matutino e Vespertino;

» Disponibilizar atendimento especifico e qualificado para os alunos com
necessidades especiais;

» Implantar bibliotecas e brinquedotecas nas Escolas de Educacéao Infantil em

parceria com o Governo Federal e Estadual;

ENSINO FUNDAMENTAL 6° AO 9° ANO

» Criagao e Implantagdo da Banda Sinfénica Municipal com a participagao dos
alunos das Escolas da Sede do Municipio e dos Povoados;

» Implantagdo de Internet Banda larga de qualidade nas Escolas da Sede do
Municipio e dos Povoados;

» Garantia de transporte digno e eficiente aos estudantes que se deslocam dos
povoados para a Sede do Municipio;

» Promogao de melhoria na estrutura fisica e nos equipamentos das escolas e
creches;

» Estabelecer anualmente as Metas por Escola, de avangco da Educacao do

Municipio assim como atingir as metas estabelecidas pelo Inep para o IDEB;

AL X] Y 4 ¥
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MELHORIAS E AVANGOS NA GESTAO EDUCACIONAL:

» Melhoria da Educacdo desde a ALFABETIZACAO ao ENSINO
FUNDAMENTAL,

» Avaliagdo técnica para a futuras reformas e ampliagdo das escolas da
cidade e da zona rural;

» Oferecer formagdo continuada para as equipes docente e técnico
pedagogica, ofertando capacitacdo, através de seminarios de educagéo,
dindmicas, congressos e encontros profissionais;

» Valorizagao dos professores com capacitacdo, formagao e salario justo
previsto no Plano de Salario da Educacao;

» Prioridade para a Educacéo Especial: deficientes auditivos, fisicos e outros;
» Elaboracéo/atualizagdo do PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO conforme a
Lei Municipal,;

» Fornecer uniforme escolar gratuito para os alunos de todas as escolas
publicas municipais da cidade;

» Incentivo ao estagio profissionalizante através das instituicbes de estagio
para os alunos da rede municipal;

» Fortalecimento dos Programas Federais na rede publica municipal,

» Viabilizar o acesso a cursos a distancia possibilitando a utilizagdo de
ambientes virtuais que propiciam maior comunicacdo e interagao entre os
professores;

» Implantagdo do Programa UMBAUBA + DIGITAL, com oferta dos cursos de
informatica e robdtica nas escolas municipais, com o objetivo de elevar a taxa
do IDEB.

» Melhorar as condi¢cbes de trabalho dos profissionais do EJA — Ensino de
Jovens e Adultos, como também aos alunos através de um programa de agdes
de incentivo;

» Firmar parcerias com a Associagcao de Estudantes para solucionar os
problemas e transtornos relativo ao transporte escolar Técnico e Universitario;
» Apoiar a metodologia referente as Eleicdes Democraticas para a Gestao

Escolar no ambito das escolas municipais;

AL X] Y 4 ¥
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GERAQKO DE EMPREGO, RENDAE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

As atividades econOmicas estratégicas que foram classificadas como

prioritarias para a promogado do desenvolvimento local sustentavel, sdo as

seqguintes:

Agricultura;
Pecuaria;
Agroindustriais;
Fabricas;
Comércio;

Prestacao de servicos;

Onde destacamos:

» Criar o Plano Municipal de Desenvolvimento Econémico de Umbauba;

» Atrair EMPRESAS e INDUSTRIAS aumentando a oferta de emprego e renda
no Municipio;

» Viabilizar cursos profissionalizantes juntos dos Servicos Nacional de
Aprendizagem SENAI, SENAC, SENAR e SESC;

» Criagcédo de ag¢des administrativas para a divulgagao dos produtos caseiros e

artesanato produzidos no municipio;
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» Viabilizagdo decidida de projetos de agronegdcios e agro turismo,
aproveitando a vocagao natural do municipio, em parceria com os 6rgaos
representativos do setor rural;

» Manutengado permanente nas estradas vicinais para facilitar o escoamento da
producéo local;

» Elaborar plano de marketing sobre as potencialidades econémicas visando a
atrair empresas e fortalecimento do turismo;

» Otimizar a prestacdo de servigos da Administracdo Publica junto as
comunidades e cidadaos, promovendo o empreendedorismo individual através
da parceria com Fecomércio;

» Capacitar a mao de obra local do jovem aprendiz de acordo com o Projeto
Meu Primeiro Emprego, em parceria com o comércio local, industria e
empreendimento publicos e privados no geral,

»Estimular a criacdo de microempreendedores e microempresas,
associagodes, cooperativas, dentre outros etc.;

» Fomentar a parceria entre o poder publico local junto ao comercio local,
contribuindo para a formagao/atualizagcdo da CDL — Camara dos Dirigentes
Lojistas de Umbauba;

» Ampliacdo da Sala do Empreendedor em parceria com o SEBRAE;

» Criacdo de mecanismos para o novo sistema produtivo, integrado e de base
local, nos quais sejam estimuladas a diversidade e a complementariedade de
atividades econbmicas, gerando uma cadeia de iniciativas de modo que a
agricultura, a industria, o comercio e o setor de servico gerem melhorias nas
condigbes de vida para todos os sistemas envolvidos, que sejam sociais ou
naturais;

» Criar a Secretaria de Industria e Comércio e fomentar o fortalecimento da
economia local;

» Instituir o Programa “Jovem Experiente” — JOVEMPROEX, um Programa de
formagdo para jovens auxiliando-os no direcionamento para o mercado de
trabalho;

» Criar o Programa de valorizacao a criatividade e ao artesanato umbaubense
“Agente Faz: valorizando o que é de Umbauba”;

» Criacao das feiras itinerantes de artesanato;

AL X] Y 4 ¥
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» Implantar o Programa de Incentivo de medidas de sustentabilidade,

propondo a legislacdo que conceda beneficios tributarios ao contribuinte;

SEGURANGA PUBLIC/

PROPOSTAS:

» Criagao da Secretaria de Seguranga e Defesa Social (GM e SMTT);

» Patrulha Lei Maria da Penha usando a GM — Guarda Municipal,;

» Instalagdo de Cameras de seguranga monitoradas na Sede da Guarda
Municipal, para monitorar as escolas e patrimdnios publicos, visando contribuir
com a seguranga em tempo real;

» Elaboragao do Plano Municipal de Seguranga Publica;

» Implantagao do projeto em parceria com as policias, a associagdo comercial
e a populacao, buscando a melhor solugao para o transito da nossa cidade;

» Promovendo nas escolas palestras de orientagdo para as criangas e jovens
quanto a seguranga pessoal e no transito, policiar mais ostensivamente as
areas tidas como mais problematicas na sede do municipio e dos povoados;

» Implantar na cidade de Umbauba o sistema de segurancga eletrbnica com
cameras instaladas nos pontos de maior incidéncia de vandalismo;

» Realizar concurso publico para a criagdo da Guarda Municipal;

» Apoio permanente as campanhas educativas de combate as drogas e o
desarmamento;

» Elaborar campanhas e ag¢des preventivas em conjunto com a Policias Militar
e Civil e a sociedade organizada um plano emergencial de prevengao e

combate a criminalidade;
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» Realizar a parceria com o Governo do Estado de Sergipe para a ampliagao
da frota de viaturas, juntamente com o contingente policial para atender aos
povoados da zona rural e urbana do municipio;

» Melhorar a lluminagao das vias publicas e das quadras poliesportivas para a
realizagcdo de projetos socioeducacionais nas areas de inseguranga com a
finalidade de diminuir ou minimizar a criminalidade;

» Licitagdo para seguranca de eventos;

PROPOSTAS:

» Criacdo de um Plano Municipal de Divulgagdao de Umbauba em eventos,
internet e imprensa nacional;

» Valorizagao e promogéo da tradicional Festa de Santo Anténio;

» Apoio institucional as bandas de musicas e todas as manifestagdes culturais
do Municipio;

» Criagao da Filarmdnica Municipal;

» Promogéo e realizagbes de festas Culturais e religiosas promovendo e
projetando o municipio no calendario turistico estadual e nacional,;

» Criar, incentivar, apoiar bandas de musica, orquestras de fanfarras, escolas
de samba, blocos carnavalescos, quadrilhas juninas, musicos independentes e
outras manifestagdes culturais para a promogao turistica nos festejos dentro da

cidade e povoados;
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» Apoio aos eventos juninos como quadrilhas, batucadas e demais
manifestacdes culturais locais;

» Promover e Incentivar eventos voltados a citricultura local como atrativo
regional, exposigdes e palestras, incluindo o langamento do primeiro evento
citrico a nivel Nacional o CITROSUL em Umbauba;

» Criacao do calendario anual de divulgagdo com os principais eventos
turisticos municipal a ser divulgado a nivel local, estadual e nacional;

» Promogédo do turismo rural com eventos turisticos: vaquejadas, cavalgadas,

trilhas de bicicletas, motocross e etc;

“*

ESPORTEELAZER

Desenvolveremos politicas publicas de investimento na cultura e lazer
enquanto componentes importantes para a inclusdo social, contribuindo para a
elevacdo da autoestima do povo e fazendo com que todos valorizem mais a
cidade. A cultura no municipio sera priorizada, com uma programacgao cultural
intensa, nas diversas manifestagdes artisticas presentes na nossa cidade, mas
também incentivando e apoiando os artistas locais que necessitam de

qualificacédo e ferramentas para desenvolverem seus talentos.

PROPOSTAS
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» Proporcionar aos diferentes publicos (criangas, mulheres, adolescentes,
trabalhadores, 32 idade, pessoas portadoras de necessidades especiais)
momentos de interrelagao e integragao ao esporte e atividades fisicas;

» Articular parcerias e buscar programas sociais esportivos de nivel estadual e
federal em contraturno escolar, (Extenséo da escola);

» Democratizagao e incentivo ao Esporte e ao Lazer, nas suas mais diversas
modalidades esportivas;

» Valorizar as manifestacbes do esporte amador da cidade, principalmente
aquelas em fase inicial de organizagdo, ndo esquecendo o futebol de campo,
futebol societe, futsal, futevblei e handebol. Apoiar as entidades que
administram o Esporte para o desenvolvimento de programas e eventos
esportivos;

» Buscar recursos para melhoria e revitalizacdo de ambientes para pratica
esportiva a exemplo do Estadio de Futebol Municipal, como também realizar a
melhoria das arquibancadas, banheiros, iluminacdo e gramados dos campos
da regido urbana e rural;

» Construcdo de quadras esportivas e poliesportivas e campos de futebol nos
bairros e nos povoados;

» Criagao do Programa “Craques do Amanha” fortalecendo as Escolinhas de

Futebol infantil e juvenil, em parcerias com clubes de renome Nacionais;

» Criagao e Apoio a Liga Esportiva Municipal na promogao de campeonatos e

competicdes;

» ESPORTE NAS ESCOLAS: ampliacdo e modernizagédo dos jogos estudantis
(JOPEU — JOGOSPOLI-ESPORTIVOS DE UMBAUBA);

» Criagdo do CALENDARIO ESPORTIVO E CULTURAL;

» Incentivar e apoiar os atletas e equipes para participar de competicoes

estaduais, intermunicipais e nacionais;

» Construir a Academia Livre com disponibilidade de horarios para
atendimento gratuito com profissionais capacitados da area da Educacao

Fisica, buscando uma pratica correta e orientada visando qualidade de vida;
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» Dar oportunidade aos profissionais do municipio que estejam formados e/ou
cursando graduagao em areas afins para as atividades e eventos esportivos;

» Fomentar a pratica esportiva em parceria com um nucleo para os PcD
(Pessoas com Deficiéncia) a fim de estimular novas expectativas de vida e
autoestima;

» Criar o Programa Zumba na Comunidade, levando aulas gratuitas com
profissionais especializados e gabaritados para a agao;

» Revitalizar nos povoados os tradicionais campos de futebol amador;

» Realizar a Copa do Trabalhador Umbaubense fomentando a pratica do
esporte junto aos trabalhadores no geral;

» Realizar e apoiar torneios amadores nos povoados e sede do municipio;

» Fortalecer e apoiar o futebol profissional umbaubense, incentivando a torcida
popular nos torneios e jogos dos campeonatos;

» Promover o Projeto Viradao Esportivo nas comunidades e sede do Municipio

de Umbauba;

PLANEJAMENTOE

DESENVOLVIMENTO URBANO

» Melhoria da qualidade de vida da populagdo através de investimento na
melhoria da infraestrutura urbana;

» Recuperagdo de AREAS VERDES e preservagédo ambiental;

» Restauracdo e manutencdo permanente da ILUMINACAO PUBLICA como
fator de conforto e segurancga, realizando a troca para o sistema de LED’s;

» Conclusdes das obras de urbanizagao e pavimentagcao das ruas e avenidas
da cidade, com recursos do Governo Federal e Estadual;
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» Reforma e revitalizagdo das obras inacabadas das pragas e canteiros no
centro urbano e zona rural;

» Construcao de NOVAS PRACAS na cidade e nos povoados de acordo com a
demanda e necessidades de crescimento;

» Captagbes de recursos para ampliacdo de novas areas para criagdo de
novas ruas, avenidas e o zoneamento dos bairros na cidade;

» Calgamento das principais ruas e avenidas dos bairros da cidade e zona
rural;

» Fortalecimento da Secretaria Municipal de Obras e da Secretaria Municipal
de Meio Ambiente para planejar novas pracas, reforma e manutencdo das
existentes;

»Limpeza e manutengdo das ruas, avenidas, logradouros, pragas na zona
urbana e rural do municipio;

»Limpeza e manutengdo dos bueiros para aguas pluviais, auxiliando o
escoamento das aguas das chuvas;

» Realizar estudos, projetos e consequentemente obras para a padronizagao
da acessibilidade em reparticdes e logradouros publicos;

» Realizar estudos e projetos para sanar a problematica de alagamento da
area localizada a feira livre do Municipio;

» Avaliar o estado fisico dos mercados municipais de carnes brancas e
vermelhas que atendem a demanda dos feirantes;

» Organizar a feira livre do Municipio de Umbauba em parceria com os
feirantes;

INFRAESTRUTURA URBAN

» Atender as necessidades da populacdo, e ter a condicdo de oferecer
servigcos de qualidade para a todos:

» Realizar a retomada e o inicio das pavimentagdes dos nossos povoados,
ruas e bairros;

» Realizar parceria com a Sulgipe, ampliando o Programa Luz no Campo;

» Manutencgao e cascalhamento de nossas estradas vicinais rurais;
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» Intensificar esforgos junto a comunidade para a viabilidade via DENIT a
instalacdo de redutores de velocidade em varios trechos da BR 101 que corta o
Municipio de Umbauba;

» Instalacdo de semaforos nas principais ruas e avenidas, como também a
pintura de faixas de pedestres no Municipio de Umbauba;

» Instalagdo de placas de sinalizag&o de transito nas ruas do municipio;

» Instalacdo de placas de localizacdo e identificagdo nos povoados do
municipio;

» Projeto de tornar nossa cidade mais arborizada, com urbanizagdo e
reparacao das pragas e jardins;

» Buscar recursos externos para a ampliacdo da rodoviaria de Umbauba, com
atendimento intermunicipal e urbano, abrindo assim um espaco de crescimento
propagando o municipio junto aos transportes intermunicipais;

» Construir e ampliar o ponto dos taxistas municipais, intermunicipais e
mototaxistas;

» Equipar o departamento de obras com maquinas e equipamentos
necessarios para o desenvolvimento de um trabalho eficiente;

» Promover cursos de qualificagdo profissional nas diversas funcgdes
desempenhadas no setor;

» Zelar pela conservagao das estradas e pontes;

» Buscar recursos para o calcamento de ruas de forma ininterrupta;

» Solugao definitiva para execugao das redes pluviais e drenagem do centro da
cidade e em pontos de alagamento, a fim de solucionar os problemas e
transtornos causados nos periodos das chuvas;

» Construcédo de passagem molhadas nos acessos aos povoados;

» Buscar parcerias para a ampliagcédo dos projetos para perfuragdo de pogos
artesianos nas comunidades rurais;

» Ampliagdo da malha asfaltica na zona urbana e rural, concedendo

mobilidade no fluxo do transito nessas areas;
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DESENVOLVIMENTO SOCIAL,

DIREITOS HUMANOS ECIDADANIA

PROPOSTAS:

» Revisdo e busca ativa para incluir pessoas que nao sado beneficiadas pelos
Programas Sociais;

» Fortalecer o CONSELHO TUTELAR com captacao de recursos para a
aquisicao de veiculos e equipamentos para o seu pleno funcionamento;

» Criagao da Casa de Apoio da Populagdo Umbaubense em Aracaju;

» Criagao do Programa integrado com demais secretarias para com o combate
a pobreza e exclusdao social, garantindo atendimento para familias
comprovadamente carentes;

» Realizagdo permanente de campanhas institucionais de apoio a 3?2 Idade,
Inféancia e Adolescentes;

» Orientagao psicoldgica as familias de baixa renda;

» Assegurar a crianga e ao adolescente, com prioridade, o direito a vida, saude
e alimentacao;

» Apoio a prevencgao da dependéncia de drogas afins;

» Participacdo da sociedade, mediante organizagdes representativas
(associagdes), na formulagao de politicas e programas e no acompanhamento

e fiscalizacido de sua execucio;
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» Ampliar as condigbes de prevencdo das deficiéncias fisicas, sensorial e
mental, com prioridade para a assisténcia pré-natal e a infancia, e de
integragao social do portador de deficiéncia, em especial do adolescente, e a
facilitacdo do acesso a bens e servicos coletivos, com a eliminacédo de
preconceitos e remoc¢ao de obstaculos arquitetonicos;

» Orientagdo e promogao as pessoas com dons artisticos e descobertas nas
escolas e associagbes comunitarias;

» Combate a fome em parceria com o Ministério do Desenvolvimento Social).
O programa municipal consistira: Programa do Banco de Alimentos, Agricultura
Urbana e Rural (produgao de alimentos de nosso municipio), Distribuicdo de
Cestas de Alimentos as familias assistidas pelos CRAS e CREAS;

» Servigco de Enfrentamento a Violéncia, ao abuso, e a exploracdo sexual de
criangas e adolescentes;

» Servico de protecdo social a adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativo;

» Criar o Programa Violéncia Zero, direcionado ao acolhimento e abrigo para
mulheres e seus filhos vitimas de violéncia doméstica;

» Buscar incansavelmente parceria com o Governo Federal para a incluséo do
municipio de Umbauba em Programas de Construcdo de Casas Populares
para familias de baixa renda;

» Contratar técnicos especializados para o atendimento aos grupos vulneraveis

e aos projetos mediante a secretaria;
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ASSISTENCIA SOCIALE

PROMOCAO HUMAN/

PROPOSTAS:

» Implementagao e ampliagdo dos programas do Governo Federal como FIES,
Bolsa Familia, Minha Casa minha vida, Pronatec, instituido pelo Governo
Federal;

» Fortalecimento do funcionamento do Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social — CREAS e o Centro de Referéncia de Assisténcia Social —
CRAS;

» Ampliar o Programa Bolsa Familia;

» Fortalecer o Centro de Convivéncia dos ldosos;

» Qualificacdo e valorizagdo continuada dos trabalhadores do Sistema Unico
de Assisténcia Social — SUAS;

» Apoiar as agdes da Pastoral da Criangca e demais entidades voltadas para a
promog¢ao humana e social;

» Construcoes, reformas e ampliagdo da CRECHE MUNICIPAL;
» Implantar Programas Sociais de combate a fome e a desigualdade social;

» Criar o Programa Sopa do Povo com a finalidade de atender as familias em
estado de vulnerabilidade social;

» Criar o Programa Péascoa Solidaria para com as familias carentes do
Municipio;

» Criar o Programa “Miss Terceira |ldade” junto com o baile para os idosos;

» Criar o Programa “Mae Carinhosa” junto com a comunidade em
vulnerabilidade social;
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» Ampliar o “Programa Agente Faz” com oficinas de corte e costura, pintura,
croché, artesanato e bordados;

Criar o Programa “Cinderela” para com as jovens debutantes do Municipio de
Umbauba;

Criar o Programa de incentivo ao “Casamento Comunitario” para com os
casais umbaubenses que sonham com esse momento em suas vidas;

MEIO AMBIENTE

Como forma de modernizar e fortalecer a gestao ambiental e implementagao
da politica municipal de meio ambiente e bem-estar social, nossa missao sera
a de promover a adogao dos principios e estratégias para o conhecimento, a
protecdo e a recuperacdo do meio ambiente, 0 uso coerente dos recursos
naturais, a inclusdo do desenvolvimento sustentavel na formagcao de politicas

publicas de forma participativa e democratica.

PROPOSTAS:

» Ampliando a coleta seletiva de residuos sodlidos, através da Cooperativa de
Catadores de Materiais Reciclaveis, proporcionando a preservagao ambiental e
facilitagao da triagem dos residuos sélidos, que agridem o meio ambiente;

» Incentivar através de campanhas o descarte dos residuos sdlidos de forma
seletiva, para a Cooperativa de Catadores de Materiais Reciclaveis do

Municipio de Umbauba;
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» Construcéo de um Patio de Compostagem para tratar os residuos organicos
da feira livre, comercio e sociedade no geral, para posteriormente ser doado o
composto organico produzido aos agricultores da agricultura familiar;

» Utilizar o composto orgénico produzido no Patio de Compostagem Municipal
como fonte de adubagao para os jardins das pragas e canteiros no municipio;

» Criacao do viveiro de mudas para o uso do composto organico para
contribuir com a arborizacdo das ruas, bairros e povoados do Municipio de
Umbauba;

» Fortalecer as agdes e parceria com 0 CONSCENSUL — Consodrcio Publico de
Residuos Sodlidos do Sul e Centro Sul Sergipano, a fim de realizar a Gestao
Integrada do Manejo de Residuos Sélidos Urbanos, destinando corretamente
os rejeitos para a unidade de tratamento de RSU conveniada ao Consorcio
Publico;

» Parceria e didlogo entre as prefeituras da regiao, conselhos, fornecedores e
fabricantes de agrotoxicos voltados para a lavoura, promovendo cursos de
orientagdo com relagdo a aplicagdo, manejo, seguranga pessoal e protecao
ambiental em todas as regiées do municipio;

» Projetos de Educacdo Ambiental nas escolas e centro de convivéncias do
municipio;

» Implantagéo do Programa Municipal de Gestao das Aguas e Nascentes;

» Doagao em parceria com produtores rurais, mudas de arvores nativas para
atender o Programa Municipal de Gestao das Aguas e Nascentes;

» Implementagao do Licenciamento Ambiental Simplificado, fortalecendo o
licenciamento dos estabelecimentos comerciais de pequeno e médio porte
através da LC — 140;

» Implantagdo do Programa de Limpeza e Reflorestamento das margens dos
rios e riachos que banham o municipio;

» Parceria com o Governo do Estado, ONG’'s e Associacdes em Defesa
Animal para os cuidados com animais e rua acidentados e com doencgas
transmissiveis;

» Contratacdo de Equipe Técnica Veterinaria para o acompanhamento das
acdes e cuidados com os animais vulneraveis assistidos pelos programas do

municipio;
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» Criar em parceria com as Associagées e ONG's locais o primeiro Programa
Municipal de ADOCAO Animal;

» Criagdo do Programa “Sociedade Sustentavel” com programas educacionais
voltado para reeducacdo do consumo € a preservagao ambiental. Campanhas
Educativas, seminarios, féruns, debates e workshops visando a melhoria da
qualidade de vida;

» Parceria com a Policia Militar para fiscalizar com equipamentos de
decibelimetro a poluicdo sonora, atendendo assim a lei de contravencdes
penais de perturbagdo ao sossego;

» Capacitagao técnica de funcionarios para o manejo de captura e soltura de
repteis, mamiferos e anfibios em residéncias domiciliares através dos canais
de comunicacao;

» Criacao e apoio ao Conselho Municipal de Meio Ambiente;

» Fomentar as parcerias com o Governo do Estado para as agdes voltadas ao
Castra movel afim da realizagdo de cirurgias de castracdo gratuitas dos
animais de rua e da populac¢do no geral;

» Fortalecer junto a Policia Civil as agbes de combate aos maus tratos aos

animais, fazendo valer a Lei de Crimes contra animais;
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DESENVOLVIMENTO

PROPOSTAS:

Essa é a perspectiva conceitual que integra todo o Plano Municipal de Cultura,
em sintonia com valores e referéncias conceituais de ambito nacional e
desafios identificados em diagnoésticos sobre as atuais condi¢gdes da producéao

e fruicdo cultural na nossa cidade.

» Prover recursos para o incentivo a cultura local, através das manifestagcdes
culturais, religiosas e popular;

» Promover novos concursos de danga, musica e outros, que contribuam para
o desenvolvimento cultural e artistico dos adolescentes e jovens;

» Promover e ampliar a tradicional Festa de Santo Antbnio;

» Organizar anualmente as Festas de Umbauba e firmar parcerias com as
diversas religides presentes no municipio, a fim de promover os eventos
religiosos em parceria com a Prefeitura Municipal,

» Realizar o primeiro Réveillon no Municipio de Umbauba, uma vez que muitas
familias recebem familiares e turistas de outras partes do Brasil afim de se
confraternizar nessa data tado importante;

» Realizar o Carnaval para a populagdo umbaubense;

» Criar a primeira Alvorada Festiva em alusdo aos festejos juninos no

Municipio de Umbauba;
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» Ampliar e promover a feira de artesanato em Umbauba, promovendo através
de seminarios o interesse dos umbaubenses pela nossa cultura, colocando de
vez a cultura em nosso dicionario;

» Apoio e incentivo as manifestagdes culturais do municipio e povoados,
incrementando-as com novas atragoes;

» Apoio e incentivo aos grupos de teatro, musica, arte e todos os demais
segmentos da Cultura;

» Preservagdo do patriménio histérico, preservando os tombamentos
existentes e desenvolvendo ag¢des para sua conservagao;

» Apoio e incentivo as bandas, inclusive gospel e cantores locais;

» Apoio e incentivo a Associagdo de Musicos no geral;

» Desenvolvimento de politica publicas que articule, integre e divulgue as

manifestagdes culturais.

HABITAC}AO EMORADIA DE

INTERESSE SOCIAL

Habitagao, Direito Constitucional de todo cidadao, pensando nisso nosso Plano
de Governo traz metas e estratégias, que colocaremos em pratica nos
préximos anos para garantir e direito e o sonho de todo cidaddo: - “A Casa

Prépria”, para isso propomos:

PROPOSTAS:

» CASAS POPULARES através do Programa Minha Casa Minha Vida do

Governo Federal;
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» Buscar recursos para construgdo de casas populares para a populagao de
baixa renda que residem em casas de taipa, na cidade e comunidades rurais;

» Priorizar a realizagdo de obras de infraestrutura dos bairros ja existente em
nossa cidade e povoados;

» Criar o sistema de captagcdo de recursos sejam eles Federal, Estadual e
Municipal, para agilizar o procedimento de construgao de casas populares para

com a populacgao de baixa renda;

4

AGRICULTURAE
DESENVOLVIMENTO RURAL

A agricultura no Municipio de Umbauba nédo se destaca pela falta de
POLITICAS PUBLICAS sérias, que venham de fato criar condigcbes de
sobrevivéncia ao pequeno agricultor, j4 que a agricultura tendo incentivo
também pode se tornar forte poténcia na base da economia do nosso

municipio.

PROPOSTAS:

Revitalizagdo da Secretaria de Desenvolvimento Rural que devera atuar nas

seguintes frentes de trabalho:
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» Mobilizagdo politica junto ao INCRA buscando a emissdo dos Titulos

Definitivos das propriedades rurais;

» Elaboragdo e aprovagao do Plano Municipal de Desenvolvimento Rural de
Umbauba;

» Ampliacdo do Programa Estadual “Mao Amiga” no Municipio de Umbauba;

» Promogao de cursos para aprimorar o conhecimento de nossos produtores
rurais desde o plantio, a cuida o manejo e a venda de seus produtos;

» Criar programas com palestras sobre melhorias de nossos rebanhos,
principalmente o bovino e o caprino;

» Incentivar a criagdo de pequenos animais, que possam gerar uma grande
economia;

» Manter parceria com os conselhos, associacoes e cooperativas na busca de
intercambio de experiéncias, inclusive com outras cidades;

» Incentivar a criagcdo do Conselho Municipal de Produtores de Laranja de
Umbauba, visando dentre outras promover uma melhor compra de insumos,
melhor venda da nossa laranja;

» Incentivar o pequeno e médio agricultor da Zona rural ao plantio de horta e
pomares, enriquecendo assim sua alimentacdo e gerando renda propria
através da comercializag&o via associagado/cooperativa aos Programas do PAA
do Governo Federal;

» Organizar o local com conforto e visibilidade da feira do produtor (Agricultura
Familiar);

» Incentivar, estimular e revitalizar programas de produgao agricola;

» Incentivar a melhoria da qualidade da genética do gado da regido de
Umbauba através de capacitagao do produtor para inseminacao artificial.

» Promover parceria com o SENAR para a instalagdo do curso técnico de
fruticultura com o polo presencial no Municipio de Umbauba;

» Promover e Incentivar eventos voltados a citricultura local como atrativo
regional, exposi¢des e palestras, incluindo o langamento do primeiro evento
citrico a nivel Nacional o CITROSUL em Umbauba;

» Buscar recursos para mecanizacdo do pequeno produtor através das
associacoes;

» Implantacao da gestao publica de assessoria ao pequeno produtor;

AL X] Y 4 ¥

VA
W A



33

» Implementar o programa de aquisicao de maquinas de beneficiamento de
produtos agricolas, equipamentos, implementos, e tratores de pequeno porte;

» Incentivo @ AGRICULTURA FAMILIAR e apoio a MODERNIZACAO DA
AGRICULTURA través da MECANIZACAO AGRICOLA com o beneficiamento
de horas de tratores, retroescavadeiras, enchedeiras para o pequeno produtor
rural;

» Capacitagdes continuadas ao pequeno produtor sobre o manejo e
manutencgao de equipamentos agricolas;

» Assessoria ao pequeno produtor na busca de recursos financeiros junto as
instituicdes competentes;

» Fomentar e divulgar o potencial agricola e citrico do municipio, atraindo
novos incentivos para o fortalecimento da criagdo do Cinturdo Citrico Agricola
do Estado no Municipio de Umbauba em parceria com a EMBRAPA,
ENDAGRO, CODEVASH, SENAR e DENOC’S;

» Doacao de sementes de milho e mudas em incentivo aos viveiristas locais;

» Criar parceria com os consumidores de produtos agricolas que precisam
descartar as embalagens de defensivos e outros produtos em local seguro e
apropriado, seguindo assim as recomendagdes dos oOrgaos de controle e
fiscalizagdo, fomentando assim uma parceria entre o poder publico e privado;

» Fomentar projetos de irrigagédo em parceria com as associagdes/cooperativas

do Municipio de Umbauba;

SEGURANGADO

TRABALHADOR

» Valorizar o servidor publico com o pagamento do piso salarial em dias

PROPOSTAS:

aprovado e sancionado pelos poderes legislativo e executivo;

» Ampliar e valorizar a politica publica coletiva;
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» Dar oportunidade e valorizar cada servidor publico, independente de opgao
politica partidaria;

» Métodos democraticos e participativos da Gestao;

» Estudo para a modernizagdo do Estatuto do Funcionalismo Publico
Municipal;

» Permanente investimento no profissional do funcionalismo publico;

» Promover concurso publico para preenchimento de vagas necessarias;

» Implantar programa de prevengdo de riscos ambientais, na qual serado
analisados previamente os riscos que envolvem a funcdo do funcionario,
analisando a atividade de cada servidor municipal, propondo, neutralizando, e
diminuindo os agentes agressivos e condi¢des de risco a sua saude;

» Colocar em pratica o programa de prevengdo de risco para obras de
pavimentagdo, montagens de redes pluviais e esgoto, terraplanagem e outros,
eliminando as condigbes de riscos quimicos, fisicos, bioldgicos, assim como os
acidentes no trabalho que tanto mutilam, matam ou adoecem nossos
colaboradores;

» Treinar e capacitar os trabalhadores na fungao exercida, incentivando-os a
crescer profissionalmente;

» Fornecer todos os equipamentos de protecdo individual necessario para
execucgao segura das atividades;

» Cuidados totais na manutencdo preventiva e corretiva em maquinas e
equipamentos de utilizagdo nas obras e servigos publicos;

» Criar a Defesa Civil Municipal, auxiliando na preveng¢ao de risco em areas

extremas do Municipio;

SANEAMENTO BASICO

PROPOSTAS:
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» Manter a coleta, destinagcdo e tratamento dos residuos sélidos urbanos em
dias disponibilizando o seu tratamento adequado enviando para a Central de
Tratamento de Residuos mais préxima que preste o servico de forma correta
ao Municipio de Umbauba;

» Atendimento de &gua tratada com qualidade, quantidade e regularidade
abrangendo 100% da populagao via parceria com o Sistema de Abastecimento
de Agua e esgoto do Estado de Sergipe;

» Analise dos Investimentos e Projetos de Implantagdo do sistema de
esgotamento sanitario mediante coleta e tratamento;

» Realizar a drenagem em ruas do municipio para o escoamento das aguas
das chuvas;

» Finalizar as obras de saneamento basico, capitando recursos federais para a
conclusao delas;

» Realizar estudos de engenharia em pontos de risco, fomentando assim a
prevencgao de transtornos e acidentes;

» Avaliacdo periédica em parceria com a Companhia de Tratamento de Agua e
Esgoto que realiza a prestacao do servigo de capitagdo e abastecimento;

» Buscar junto ao Governo Federal recursos para a extingdo das fossas negras
em areas proximas aos rios, riachos, lencol freatico e mananciais localizadas
na zona rural do municipio de Umbauba;

» Realizar viséria nas areas de comercializacdo da feira livre, em relagdo ao
sistema de drenagem das &aguas da chuva, em pontos de alagamento

provocando pelas chuvas;

PROPOSTAS:

» Incentivo as politicas publicas de apoio a juventude, promovendo a igualdade

de género e a execugao dos programas sociais voltados a essa categoria;
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» Construgcédo da Praga da Juventude através de um projeto elaborado com a
participagcao popular em especial dos jovens umbaubenses;

» Promover agdes de cunho preventivo, discutindo temas de relevancia a
adolescéncia e a saude publica;

» Criar o CRAEJ — Centro de Referéncia para Adolescentes e Jovens em
estado de vulnerabilidade social, acolhendo jovens para acompanhamento
psicologico;

» Mobilizar e Incentivar agdes esportivas em diversas modalidades através de
competicdes a nivel municipal, estadual e nacional;

» Realizar eventos culturais voltados para a juventude como forma de revelar
talentos umbaubenses, seja na musica, no teatro ou na danga;

» Promover agdes que viabilize a geragao de emprego e renda como forma de
inserir o jovem umbaubense em seu primeiro emprego formalizado;

» Criar o Programa “Conexdo Jovem” um canal aberto para receber as
demandas da juventude e seus anseios, promovendo assim a interrelagdo com

as demais secretarias intermunicipais;
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