ESTADO DE SERGIPE ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE UMBAUBA

Oficio 506-09/GAPRE
Umbauba (SE), 11 de dezembro de 2009

A Sua Exceléncia o Senhor

Jose Silveira dos Santos

Presidente da Camara Municipal
Céamara Municipal de Vereadores
Rua Benjamim Constant, 152 = centro
" 49.260-000 Umbauba-SE

Assunto/Ref. Encaminha Lei Municipal n°. 583/2009

Senhor Presgiente,% g ( & %&Mﬁ”ﬁ ﬁ

Encaminhamos a Lei Municipal n°. 583/2009, de 01 de dezembro de
2009, que reconhece. de Ultilidade Publica a Associagdo de Assisténcia Social Sdo
Raimundo — ASAS, cem sede no Povoado Guararema e foro na Comarca de
Umbaliba/SE. ‘ 2

kot

Atenciosamente,

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
Umbadba - Sergipe

SECRETARIA DE FINANGAS
PROTOCOLO n° M/
DATA: IS | 2 122009
HORA: :

B4 Praga Gil Soares, 272 — Centro - CEP: 49.260.000 - Umbatba — SE
CNPJ: 13.099.395/0001-73
®Fone: (79) 546-2179

& e-mail: sec.adm.geral@umbauba.se.municipio.org.br



LEI N°. 583, DE 01 DE DEZEMBRO DE 2009

Reconhece de Utilidade Publica a
Associagdo de Assisténcia Social Sao
Raimundo - ASAS, com sede no
Povoado Guararema e foro na
Comarca de Umbauba/SE.

) O PREFEITO MUNICIPAL DE UMBAUBA, ESTADO DE SERGIPE, no uso
das atribuigées que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal.

Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica reconhecida de Utilidade Publica a ASSOCIACAO DE
ASSISTENCIA SOCIAL SAO RAIMUNDO - ASAS, inscrita no Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica, sob o n°. 07.678.191/0001-94, localizada no
Loteamento Sdo Raimundo, n°. 47, Povoado Guararema, Umbatba/SE.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Umbagba, em 01 de dezembro de 2009.

VAL ,
Secretario de Governo

PUBLICACAO

Nesta data foi registrada e publicada na Secretaria de Governo - a Lei n°. 583/2009,
de 01 de dezembro de 2009.

Secretaria de Governe-dafrefeitura Municipal de Umbaulba, em 01 de dezembro de

y _GARDOSO SILVA
6cretario de Governo

Praga Gil Soares, 272 + Centro « CEP 49.260-000 « CNPJ.: 13.099.395/0001-73 « Umbatba/SE ({79) 3546-2179

e-mail: sec.adm.ieral@umbauba.se.municipio.org.br
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CAMARA MUNICIPAL
PODER LEGISLATIVO
UMBAUBA-SE

Umbauba, 11 de novembro de 20049.

Oficio N2 78/2009 - A
Assunto/Ref.: Encaminha Projeto de Lei n. 06/2009,

Senhor Prefeito,

De ordem do Excelentissimo Senhor Presidente desta Casa, VEREADOR JOSE SILVEIRA DOS
SANTOS, encaminhamos a Vossa Senhoria o Projeto de Lei 06/2009, de 06 de agosto de 2009,
de autoria do Vereador Manoel Cardoso da Silva, que “Reconhece de Utilidade Publica a
Associacdo de Assisténcia Social S0 Raimundo - ASAS, com sede no Povoado Guararema e
foro na Comarca de Umbaliba-SE” devidamente tramitado e aprovado nesta Casa de Leis para
as providéncias cabiveis por parte desse Poder Executivo.

Sem mais para o momento.

Atencioggmente,

0¢0

Adriand Dias Santos
SECRETARIO GERAL DE DMINISTRACI\O / DE ORDEM

PREFEITURA DE UMBAL
SECRETARIA DE ADM, Ggl%:L

PROTOCOLO Ne S92
pATA: 26/ 1l 2e0g

HORA: m : L
Ao limo. Senhor Prefeito,
Anderson Fontes Farias Respon —
Prefeitura Municipal de Umbautba/SE '

Nesta ‘ » ﬁb

Rua Benjamin Constant, 152, Centro, Umbaiba/SE — Fones: 3546.1546— camaradeumbauba@ g.com.br




-
CAMARA MUNICIPAL

PODER LEGISLATIVO

UMBAUBA-SE
Rua Benjamin Constant, 152, Centro, Umbatiba/SE — Fones:79.3546.1546 - camaradeumbauba@ig.com.br

MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 06/2009
DE 06 DE AGOSTO DE 2009

Exma. Mesa Diretora e Excelentissimos Vereadores,

Sirvo-me do presente instrumento para apresentar-lhes o Projeto de Lei que
reconhece de Utilidade Publica a Associacdo de Assisténcia Social Sao
Raimundo — ASAS, com sede no Povoado Guararema e foro na Comarca de
Umbaiba-SE”. Associagdo esta que vem desenvolvendo um rico trabalho perante
a comunidade umbaubense.

Isto posto, considerando a caracteristica supramencionada, considerando
também que a referida associa¢do ja possui reconhecimento de utilidade publico
na esfera estadual, ato que se consumou através da Lei Estadual n® 6.635, de 25
de junho de 2009, é que pego aos nobres pares desta Casa de Leis apoio na
aprovacao desta importante proposicao.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE UMBAUBA, ESTADO DE
SERGIPE, em 06 de agosto de 2009.

ksl st D,

AUTOR

Atenciosamente,




CAMARA MUNICIPAL
PODER LEGISLATIVO

UMBAUBA-SE
Rua Benjamin Constant, 152, Centro, Umbatiba/SE — Fones:79.3546.1546 — camaradeumbauba@ig.com.br

PROJETO DE LEI N° 06/2009
DE 06 DE AGOSTO DE 2009

“Reconhece de Utilidade Publica a
Associacdo de Assisténcia
Social Sdo Raimundo - ASAS,
com sede no Povoado Guararema
e foro na Comarca de Umbauba-
SE”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE UMBAUBA, ESTADO DE SERGIPE,
no uso das atribuigbes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal e pelo
Regimento Interno desta Casa,

Fago saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica reconhecida de Utilidade Puablica a ASSOCIACAO DE
ASSISTENCIA SOCIAL SAO RAIMUNDO - ASAS, inscrita no Cadastro Nacional
de Pessoa Juridica sob o n® 07.678.191/0001-94, localizada no Loteamento Sao
Raimundo, n° 47, Povoado Guararema, Umbauba/SE.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

SALA DAS SESSOES DA CAMARA MUNICIPAL DE UMBAUBA,

ESTADO DE SERGIPE, em 06 de agosto de 2009.

Vereador Manoel Cardoso da Silva
AUTOR



CAMARA MUNICIPAL
PODER LEGISLATIVO
UMBAUBA-SE

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

PARECER N° 10/2009
REF. AO PROJETO DE LEI N° 06/2009.

“PARECER N° _10/2009 DA COMISSAO DE JUSTICA E REDAGCAO DA CAMARA
MUNICIPAL DE UMBAUBA, FAVORAVEL AO PROJETO DE LEI N° 06/2009, DE 06 DE
AGOSTO DE 2009".

Relator: Antonio Cirilo de Oliveira

A Comisséo de Justica e Redagado da Camara Municipal de Umbatba, Estado de Sergipe,
de posse e reunida para apreciar e emitir PARECER sobre 0 PROJETO DE LElI N°
06/2009, DE 06 DE AGOSTO DE 2009, de autoria do Vereador Manoel Cardoso da Silva,
“Reconhece de Utilidade Publica a Associagdo de Assisténcia Social Sdo Raimundo
- ASAS, com sede no Povoado Gurarema e foro na Comarca de Umbatiba-SE”,

CONCLUI:

Considerando que o Projeto de Le| em referencna esta em consonancia com a legislagao
vigente pétria, esta Comisséo decide ser favoravel pela sua APROVACAO

E O PARECER.

Sala da Comisséo de Justlga e Redagéo da Camara Municipal de Umbatbea, em 22 de
outubro de 2009

PRESIDENT

GA%;\@W&E&MW

ténio Cirilo de Oliveira

" Benedito Barreto do N{scimento

ilton ermene jildo dos Santos ’
SECRETARIO



CAMARA MUNICIPAL
PODER LEGISLATIVO
UMBAUBA-SE

COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO

PARECER N° 10/2009.
REF. AO PROJETO DE LEI N° 06/2009.

“PARECER N° 10/2009 DA COMISSAO DE JUSTIGA E REDAGAO DA CAMARA
MUNICIPAL DE UMBAUBA, FAVORAVEL AO PROJETO DE LEI N° 06/2009, DE 06 DE
AGOSTO DE 2009". | o

Relator: Antdnio Cirilo de Oliveira

A Comisséo de Justica e Redagdo da Camara Municipal de Umbauba, Estado de Sergipe,
de posse e reunida para apreciar e emitir PARECER sobre 0 PROJETO DE LEI N°
06/2009, DE 06 DE AGOSTO DE 2009, de autoria do Vereador Manoel Cardoso da Silva,
“Reconhece de Utilidade Publica a Associagdo de Assisténcia Social Sdo Raimundo
— ASAS, com sede no Povoado Gurarema e foro na Comarca de Umbatiba-SE”.

CONCLUI:

Considerando que o Projeto de Lei em referéncia est4 em consonancia com a legislagéo
vigente pétria, esta Comissédo decide ser favoravel pela sua APROVAGAO.

E O PARECER.

Sala da Comiss&o de Justica e Redagdo da Camara Municipal de Umbauba, em 22 de
outubro de 2009. - :

Sl g
(S L ST

Benedito Barreto dd Nascimento
PRESIDENT

Anténio Cirilo de Oliveira
T A
== 4 w5

ilton Hermenegildo dos Santos -
. SECRETARIO

R
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GOVERNO DE SERCIPE
LEIN® 6,635
DE Z2J DE JTUNM#O DE 2009

Reconhece  de Utilidade  Publica a
ASSOCIACAO DE  ASSISTENCIA
SOCIAL SAO RAIMUNDO — ASAS, com
sede no Povoado Guararema e foro na
Comarca de Umbauba-SE.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPL,

]

Faco saber que a Assemblié¢ia Legislativa do Estado aprovou e que

M cu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica reconhecida de Utilidade Publica a ASSOCIACAO
DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO0 RAIMUNDO - ASAS, com sede no
 Povoado Guararema e foro na Comarca de Umbauba-SE.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Aracaju, &5 d

da Republica.

JRNC

ed/,u/b&ﬁ de 2009; 188° da Independéncia e 121"
illos

MARCELO DEDA CHAGAS
GOVERNADOR DO ESTADO

s - /

Jorge Araujo
r4
Secretdario de Estado de Governo

aassr



GOVERNO DE SERGIPE

LEIN® 6,635

DE 2 DE JSiU~MHO DE 2009

Reconhece de Utilidade Publica a
ASSOCIACAO  DE  ASSISTENCIA
SOCIAL SAO RAIMUNDO — ASAS, com
sede no Povoado Guararema e foro na
Comarca de Umbauba-SE.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE,

Faco saber que a Assembléia Legislativa do Estado aprovou e que

ﬁ eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica reconhecida de Utilidade Publica a ASSOCIACAO
DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO RAIMUNDO - ASAS, com sede no
Povoado Guararema e foro na Comarca de Umbauba-SE.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Aracaju, J5d
da Republica.

JRNC

eJAMﬁXD de 2009; 188 da Independéncia e 121°

MARCELO DEDA CHAGAS
GOVERNADOR DO ESTADO

T

Secretdario de Estado de Governo

?rge Araujo

AQSST
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UMBAUBA

DECLARACAO

Eu, ANDERSON FONTES FARIAS, brasileiro, casado, portador do RG. n°.
1.227.899 SSP/SE e do CPF n°. 878.535.075-34, residente na Rua Manoel José
de Santana, 201 — Centro — CEP. 49.260.000 — Umbaulba/SE, Representante
Legal do Municipio de Umbatiba, Estado de Sergipe, CNPJ 13.099.395/0001-73 -
DECLARO, que a ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO RAIMUNDO -
ASAS, inscrita no CNPJ sob o n°. 07.678.191/0001-94, sediada no Povoado
Guararema, neste municipio, vem funcionando regularmente.

Umbauba (SE), 1° de abril de 2009
J

~ L
AND FARIAS
" Prejé&t icipal

Praca Gil Soares, 272 + Centro ~ CEP 49.260-000 - CNPJ.- 13.009.305/0001-73 * » Umbauba/SE ﬁ79) 3546-2175
e-mail: sec.adm.geral@umbauba.se.municipio.org.br

“" s ': S - ,Ai,.-



Estado de Sergipe - Comarca de Umbatba
CARTORIO DO 2° OFICIO

LUIZ CARLOS DE SOUZA
REGISTRO DE IMOVEIS, REGISTRO CIVIL, TITULOS E
DOCUMENTOS.
Rua Des. José Nolasco de Carvalho s/n - Férum Luiz Magalhaes - Telefone (079) 3546 - 1348
r.27

CERTIDAO

Eu, Luiz Carlos de Souza, Ofieial de Registro Titular, Genilda
Brandédo de Souza, Oficiala de Registro Substituta , e Jocielma de Jesus da Silva, Escrevente do Cartorio
do 2° Oficio da Comarca de Umbatiba

CERTIFICO E DOU FE, que a ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA
ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO RAIMUNDO DO POVOADO GUARAREMA
realizada em 02.03.2008, apresentado pelo Sr®. Manoel Cardoso da Silva, foi protocolado sob o n*
1.832, data de 03 de marco de 2009, e registra sob o n°® 631 no Livro 05 de Pessoa Juridica, em 03 d¢
marg¢o de 2009.

O referido € verdade e dou fé.

Umbauba, 03 de margo de 2009. A

/

o
A msé %’@4
Escre dnte -

‘\\u\
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Estado de Sergipe - Comarca de Umbaiba
CARTORIO DO 2° OFiCIO
LUIZ CARLOS DE SOUZA
REGISTRO DE IMOVEIS, REGISTRO CIVIL, TITULOS E
. DOCUMENTOS.
Rua Des. José Nolasco de Carvalho s/n - Férum Luiz Magalhaes - Telefone (079) 3546 — 1348
r.27

~ CERTIDAO

Eu, Luiz Carlos de Souza, Oficial de Registro Titular, Genild~
Branddo de Souza, Oficiala de Registro Substituta , e Jocielma de Jesus da Silva, Escrevente do Cartorio
do 2° Oficio da Comarca de Umbatba

CERTIFICO E DOU FE, que a ATA DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA
ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO RAIMUNDO DO POVOADO GUARAREMA
PARA ELEICAO DA DIRETORIA EXECUTIVA BIENIO 2008/2010, apresentado pelo Sr’.
Manoel Cardoso da Silva, foi protocolado sob o n°® 1.831, data de 03 de margo de 2009, e registra sob o
n° 630 no Livro 05 de Pessoa Juridica, em 03 de marg¢o de 2009.

A1

O referido € verdade e dou fé.

Umbauba, 03 de margo de 2009.

Escreve e |oqus SN2
S Jocie\ma‘e 302" oficio

EscreVer| pauba
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'0 ._Certiddo Internet A Page 1 of 1

Destaques do governo

MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil

CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

" Nome: ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL SAO RAIMUNDO - ASAS
CNPJ. 67.578.191/0001-94

- \R?sgélvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e ‘inscrever quaisquer dividas de
ﬂ responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a tributos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Uni&o junto a Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais, refere-se
exclusivamente a situagdo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN, n&o abrangendo as
contribuicbes previdenciarias e as contribuicbes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em
Divida Ativa do Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certiddo especifica.

-

A aceitacéo desta certiddo esta condicionada & verificacdo de sua autenticidade na Intemet nos
enderecos <http://www receita.fazenda.gov.br> ou <http:/ .pgfn.fazenda.gov.br>.

Certidao emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n? 3, de 02/05/2007.
Emitida as 09:02:11 do dia 18/02/2009 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 17/08/20089.

Codigo de controle da certiddo: 26DC.08F8.7666.0EA4

Certidao emitida gratuitamente.

Atencdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

==! Praparar pagina
Nova Consulta E para impressdo

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/ATSPO/Certidao/CndConjuntaInter/Emi... 18/2/2009
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ASAS

ASSOCIACAO DE ASSISTENCIA SOCIAL “SAO RAIMUNDO”
. UMBAUBA - SERGIPE

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO I

DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E OBJETIVOS

Art. 1% - A Associacfio de Assisténcia Social “Sao Raimundo”- ASAS, municipio de Umbauba.
Estado de Sergipe, fundada em 27 de outubro de 2005, com sede no Loteamento Sdo Raimundo.
no rovoado Guararema, municipie de Umbadba (Se), é uma sociedade juridica sem fins
fucrativos, que se regera por este Estatuto e pelos regulamentos dos organismos Internos.
obedecendo a Constituicio Federal e as leis vigentes, tendo como Forum Juridico a Comarca de
Umbatba, Estado Federado de Sergipe.

Art. 2° - O prazo de duragio da Associacio de Assisténcia “Sio Raimundo”- ASAS . é por
tempo indeterminado e o exercicio social coincidira com o ano civil, enquanto que o nimero de
socios ¢ ilimitado.

Art. 3° - A Associacio de Assisténcia Social “Sao Raimunde”- ASAS, tem como objetivo
principal a prestacdo de qualquer servico que possa contribuir com o desenvolvimento
agropecuario sustentavel, voltado para geragdo de renda e melhoria da qualidade de vida de todos
os associados, promovendo o direito a saude, a habilitagdo, ao lazer, ao trabalho e seguranga na
sua Unidade de Producdo Suste3ntavel, respeitando sempre o meio ambiente, além do crescimento
e fortalecimento do espirito comunitario e coletivo, fazendo yaler sempre os seus direitos de
cidad@os.
CAPITULO II

DOS OBJETIVOS

-

4

Arf. 4° - A Associacio de Assisténcia Social “Sdo Raimundo”- ASAS , municipic de
Umbanba para alcangar seus objetivos podera: ’
! - Promover a obtencdo de crédito, financiamento ou empréstimo de forma coletiva e
individual para atender as necessidades da comunidade e dos associados.
i1 — Elaborar plano de exploragio nas areas de produgdo tendo em vista a convivéncia de
culturas capacidade e potencial do solo ¢ a forca de trabalho disponivel.
{il - Administrar a organiza¢do na vida coletiva e individual visando a promogao cultural,
econdmica e social dos associados. '
iV - Firmar contatos, acordos, convénios publicos e/ou  privados em beneficio
dos associados:
V' — Administrar recursos financeiros provenientes de tarifas, rendas, doagdes, empréstimos e
outras fontes;
V1 -Integrar-se as acdes de diferentes Orgdos Executores, através do planejamento
narticipative, com bases nas suas reais necessidades;
Vil — Organizar a populagio, para adquirir maior controle de seu trabalho, de seus produtos e
dos servigos que tém direito;
VHI — Promover o transporte, beneficiamento ou industrializacdo da produgdo agropecuaria.
bermn como a sua comercializagdo e aquisigdo de insumos, implementos agricolas e de géneros
alimenticios;
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0 »-ﬁmc con entidades pablicas ou pr:vadas para atender as areas de educacio

: }abmagéa, assistencia técuice ¢ administrativa, treinamento de mio-de- obra, etc;

o~ Colaborar nas atividades econdmicas de  seus associados, em treinamentos . cursos,

Tos , ENCORIGS, excurgdes, mutirdes e reunides para o aumento da produgao e
idade de suas e»p;ara Oes quer sejam agricolas e/ou ndo agricolas;

AL ReGuere & 0IganiZagdo junto aos Orgaos publicos e/ou privados no atendimento de suas

reivingdicacdes:

L
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rconar aos associados e seus dependentes, atividades, economicas, culturais

dc@ congéneres a nivel Municipal, Regional ou Estadual, sem
e decisdo.

4 (,Oﬁ’ulﬂ dd.xc e seus associados em grupos de trabalhos, para que de forma
5 d\(’\»\« estimule & consolide a sua participagdo no processo de desenvolvimento rural

CAPITULO 1
BOS ORGAOS SOCIAIS

Art. ¥%- A Associag@e de Assistéacia Social “Sao Raimundo”- ASAS sera formada e dirigida
seioe sepuintes OTEA0S sosials: )
I — Assembléia Geral
— Diretoria Admimstrativa
a} Organismos Sociais {grupos de trabalho)
Giupe de Assisténeia Social - GRAS
Grupo de Esporte e Lazer — GREL -
Grupo Social Comunitario - GRSC
Pardgrafo amics -~ Cada Grupo, devera ter seu Regulamento Internc de
fuicionamento aprovado pela Assembléia Geral convocada para este fim, como parte integrante ¢
idispensavel para a operacionaiizagdo do Plano de Administracio Sustentivel — PAS da
Associagdo.
'V - Consetho Fiscal
Paragrafo unice - O exercicio de quaisquer das fungdes para o funcionamento dos organismos
4o sordo mwunenadas

-

CAPITULO IV

DA ASSEMBLEIA GERAL

Avis o7 - A Assembiéia Geral, dentro dos dispositivos deste Estatuto ¢ o orgdo soberano da
Assscincke, formada por todes 08 sOcios em pleno exercicio de seus direitos, podendo se reunir
Orainaria e Lxtraordinariamenie.

I — As deliberagdes da Assembléia Geral, serdo tomadas com aprovagdo da maioria dos
presenies, atraves do veto, obedecendo ao quorum constante nos Artigos 10°, 11° € 12°, é cada
sssociado so terd direito a um voto, ndo sendo permitido votar por procurago.

- —Ks d 'eciagoec tomadas nas Assembléias Gerais vinculam a todos, mesmo que,
auseni=s, ou discordant

i - A ﬁxssemmesa Geral reunir-se-a Ordinariamente 04 (quatro) vezes por ano, sendo a
orimeira ra segunda quinzena de outubro, a segunda na segunda quinzena de janeiro, a terceira na
sezunda Guinzena de abril e a quarta na primeira quinzena de julho, e Ext.raordin.ar.iame.nte
sempie que ior julgado convenients por 2/3 (dois tergos) dos socios, pela Diretoria Admln{stratxxfa

AUl

e ou Delo Conselho Fiscal.
Vi~ A Assembiéia (,erai Ordinaria, para eleger a Diretoria Administrativa € o Conselho

Fiscal reunir-se-4 sempre na segunda quinzena de outubro a cada 02 (dois) anos, no término de

fan

QLY :,.<.E";:’?Gi,1“y£:
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Agsembléias Gerais serdo sempre convocadas com fins especificados, no entanto,
ndo tica descartado gue venham tratar de outros assuntos gerais.
Are. 7°-C smpete 2 Assembléia Geral Ordinaria:
i -apreciar e votar o relaténo de balango patrimonial e financeiro e o parecer do Conselho
?is&d
i - aymvar o plano de atividades da Associacde e a previsdo orgamentaria para o periodo

eg
i mocimcar no todo ou em parte o presente Estatuto;

1V - eleger ou destruir em qualquer tempo, membros da Diretoria Administrativa e do
Consetho Fiscal. por justa causa comprovada,

W O utorizar a a!ieﬁagao de bens absoletos e/ou sem utilidades;

V1 - estabelecer o valor da contribuigio mensal dos associados.

Art, §° - Esgotado o prazo legal para a realizagdo das Assembléias Gerais Ordinarias, poderio ser
z'equerida peios associados ao Presidente, em numero de 20% (vinte por cento) em dias com suas
obrigagdes seciais, vs years uspeuiield0 08 motivos da convocagdo e assinardo o respectivo
Reguerimento.

- Findo o prazo sem manifestacio do Presidente, poderdo ser convocadas as Assembléias
Gcrais, peia matoria em numero de 30% (trinta por cento) dos socios em dias com suas obrigacdes
S0CiAls.

il - Continuando sem manifestagdo do Presidente, deverdo os interessados procurarem o
{onsetho Fiscal, e caso continue sem solucdo, deverdo procurar a Promotoria Pablica.

Art. 9° - As Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordindrias, poderdo ser convocadas pelo
Presidente da Associagfio, pela maiona da Diretoria Administrativa e pelo Conselho Fiscal.

Art. 1G° - Compete a Assembléia Geral Ordinaria Eleitoral:

Faragrafo finice - Realizar bienalmente, ou seja, de dois em dois anos, as suas reunides de
Assembléias Gerais ,;ara eleger a sua nova Diretoria Admmlstratwa e Conselho Fiscal, em
conformidade com o Estatuto Social.

¥y

Art. 14° - As Assembléias Gerais Extraordinarias, poderdo ser requeridas por 20% (vinte por
cenio) dos associados, em dia com suas obrigagGes sociais, os quais especificardo os motivos da
Convocacao ¢ assinarao o respectivo requerimento.

Art, 12° - A convogacdo da Assembléia Geral devera ser efetuada através de Edital, afixado na
sede da associacdo ¢ nos lugares publicos mais freqiientados além da publicagdo nos veiculos de
comunicacdo disponiveis na comunidade, com antecedéncia minima de 08 (oito) dias.

— No edital devera constar o nome da Associacao, forma de convoca¢do (ordinaria ou
extraordinaria), local, dia e hora de realizacio da Assembléia, ordem do dia devidamente
explicada, assinatura do responsavel pela convocagdo, numero de associados com direito a votc
para fixa¢o do quorum, e outras observagdes julgadas convenientes pelos convocadores.

i~ As Assembiéias Gerais, Ordinarias e Extraordinarias, somente poderdo acontecer em
primeira  convocacdo quando houver a presenga de 2/3 (dois tergos) dos Associados, em
segunda convocagdo apOs meia hora com a presenga da maioria absoluta dos associados
{(meiade e mails um), ¢ terceira ¢ ultima convocagio, a realizar-se meia hora apds a segunda, com
a prosenge de no  minimo 20 (vinte) associados. Ndo havendo esse nimero na terceira
convocacso. sera fixada nova data para realizacio de outra Assembléia.

{i! — O némero de associados presente para Assembléia Geral, sera comprovada pelas
assi%furas legitimas constantes no livro de presenga.

YV ~ G que ocorrer nas reunides da Assembléia geral, devera constar na ATA aprovada e

assinaca pelos membros da Diretoria Administrativa e Conselho Fiscal. -

¥
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CAPITULO V

DA DIRETORIA ADMINISTRATIVA

Ari. 13° - A Diretoria Administrativa da Associagio, sera constituida por 04 (quatro) membros,
com as designagdes de: Presidente, Secretario, Tesoureiro e Diretor Social, eleitos para um
mandato de 02 (dois) anos, entre os associados em pleno gozo de seus direitos sociais, sendo
permitido apenas uma reeleigdo consecutiva, quando obedecidos o Capitulo VI, Segao Il e
Artiecs das candidaturas e inelegibilidades.

[ — A Diretoria sera fiscalizada por um Conselho Fiscal instituido nos termos deste estatuto.

1i - 3 exercicio de qualquer das fungdes requeridas para funcionamento dos 6rgdos citados
neste capitulo ndo serdo remuneradas.

1il — As decisdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples.

iV — O membro da Diretoria Administrativa, que deixar de comparecer a 02(duas) de suas
reunides Ordinarias consecutivas e sem justificativas convincentes, € 05 (cinco) durante o ano.
serz considerado revel. ou seja, a revelia, para tanto se faz necessario convocar reunidao de
Assembicia Geral Extraordinaria no prazo maximo de 30 (trinta) dias, para eleger e dar posse
autoraaticamente a0 seu Substituto.

V - O afastamento e/ou demissdo oficial de qualquer membro da Diretoria Administrativa
devera ser efetuado sempre por escriio e entregue ao Presidente.

Art. 15° - Compete 2 Diretoria Administrativa:

1 — Cumprir e fazer cumprir as delibera¢des do presente Estatuto, das Assembléias Gerais e
dos Organismos Sociais;

if - Operacionalizar o Plano Anual de Desenvolvimento Sustentavel — PADS, e os
Regulamentos Internos de Administragdo dos Organismos Sociais.

{1l -- Orientar, coordenar e controlar todas as atividades e servigos da Associagao;,

IV - Analisar e elaborar os planos de atividades e respectivos orcamentos, bem como,
cuaisquer programas proprios de investimento; '

V - Adquirir, onerar ¢ alienar bens iméveis, como expressa autorizagdo da Assembléia
(eral; i

V1 - Deliberar sobre a convocacdo da Assembléia Geral;

Vil — Apresentar a Assembléia Geral Ordindria o relatorio € as contas de sua gestdo bem
como o parecer do Conselho Fiscal;

"1ii - Editar o periodo para receber as propostas de inscrigdes para noves socios,

X - Aprovar as propostas de inscrigdes de novos socios;

X - Acatar qualquer reclamagdo dos associados, desde quando sejam fundamentadas em
Fatos comprobatorios,

%1 - Interpretar o presente Estatuto e decidir sobre 0s casos omissos.

%11 — Tratar sempre com respeito todo e qualquer associado.

X1 — Elsborar até o final de cada ano, o Plano Anual de Desenvolvimento Sustentavel
PADS. apos ouvir em reunido de Assembléia Geral os associados, a quem cabera aprovar e
determinar a ordem de prioridades;

XIV - Elzborar o Plano de Administragioe Sustentivel — PAS, onde devem constar todos
os conceitos e Regulamentos Internos de funcionamento dos diversos Organismos Social (os
Grupos), sob forma de Resolugdes, para em seguida, serem apresentados aos $0cios para
discussdes em reunido de Assembléia Geral, a quem cabera a sua aprovagao.
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XY - pﬂmrolar atuzlmentz a Folha de Frequéncia, ou seja, a presenca dos socios nas

5 j Assembléias Gerais Ordinarias, em atendimento ao Art. 33° na sua alinea X, quando

deverd exciuir 0 mesme assoctado;

Ari. :ﬁ° - A Diretoria reanir-se a Ordinariamente uma vez por més, ¢ Extraordinariamente,
mpre que for convocada pelo Presidente, por dois de seus membros ou ainda por solicitagio do

Art. 177 - Compete ac Presidente:
| — Supervisionar e controlar as atividades da Associagdo e seus Grupos, zelando pela fie!
eRec ufao e wmpr*mmto das suas deliberagdes.
.} Autorizar os pagamentos e verificar freqientemente o saldo no caixa das diversas contas
NCAras;
E - Movimentar, juntamente com o Tesoureiro as contas bancérias e emitir cheques;
iV - Convocar e presidir as reunides da Diretoria a da Assembléia Geral;
Y - Representar a Associacan em juizo e fora dele;
"I - Conservar e proteger o pa trimonio da Associacéio;
&’L — podera em sintonia com a Diretoria Administrativa, utilizar Portarias para advertir,
suspendsr e exciuir s0cio do quadro social, que comprovadamente, infringir o presente Estatuts
Socizl ¢ Regulamentos Iniernos, como também, aqueles que agredir e/ou ameacar moralmente
alguin membro da Diretoria Administrativa, Conselho Fiscal e/ou Coordenadores dos Grupos;
VIII - Realizar mediante aprovacdo da Assembléia Geral, a contratagdo de empréstimos e
outras atividades peculiares;
!X — Assinar com o Secretario, as correspondéncias da Associa¢io;
X -- Divulgar os trabalhos € os resultados alcancados;
X1 - Convocar reunides com 0 Conselho Fiscal;

Y

X - Nomear bem corm excnerar os socios que Coordenarem os organismos Sociais de que

traca o Art. 5°, inciso I, alinea “a”

o

o

Art.18° - Compete ac Secretdrio’

I -- Lavrar ATAS das reunides da Diretoria ¢ da Assemblela Geral, tendo sobre sua
responsadiiidade, os respectivos livros; o

it — Elaborar as correspondéncias, relatdrios levantamentos, € outros documentos da
ASSUCIALAG, _

I - Informar a Tesouraria e os membros da Diretoria, a admissdo de novos socios e
crovidenciar as syas Fichas Cadastrais e Carteiras Sociais;

1V — Assinar com o Presidente documentos e correspondéncias da Associacio;

v — Conservar em dias as correspondéncias da Associacio;

Vi Preencher as propostas de inscri¢des de novos socios, de acordo com o Edital para esse
fim,

Vii - Ter sob guarda na Secretaria, devidamente organizados, os livros de atas, presencas e
toGo arquivo, além das correspondéncias da Associacio;

VIl — Subststuir o Presidente quando em seus impedimentos ou auséncias temporarias,
desde quando munido de documento assinado pelo proprio titular.

Art. 19° - Compete a Tesouraria:

t~ Arrecadar em dias as contribuigdes dos associados até o dia 10(dez) do més subsegiiente;

i1 - Efetuar outras arrecadagoes, registrar e depositar o numerario disponivel nos Bancos em
contas especificas;

iif - Movimentar em cenjunto com o Presidente, as contas bancarias, emitir cheques e
assinar balancetes mensais, balangos e contratos de empréstimos;

iV -- Zelar para que a contabilidade da Associaciio seja mantida em ordem e em dia;

¥ — Vertficar e visar ¢s documentos de receitas e despesas;
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Vi - Gdtras atribuigGes que venham a ser estabelecidas nos Regulamentos Internos aos

Wil - Organizer € ter ob sua guarda, os diversos livros caixas, além de responder pelos
i K§36¢ {;&0 cenjuntamente ao Presidente;
Acatar e fazer cumnprir as determinagdes da Diretoria Administrativa,
l)i Efetuar pequenas despesas com autorizagdo restrita do Presidente;
X - Substituir o Secretério quando em seus 1mped1mentos ou auséncias temporanas desde
quando munido de documentos assinado pelo proprio titular.

Art. 29° - Compete ao Diretor Social:
I — Programar e execuiar atividades recreativas, culturais e esportivas, para os associados e
seus uependeﬁtes
i1 - promover e divulgar toda e qualquer atividade planejada pela Diretoria e Assembléia
Geral, através da participagdo em reunides, programas de radio, jornais e televisdo, com
propaganda e publicidade objetiva;
Iii — promover as datas comemorativas dos associados, campanha beneficentes e/ou com fins
fucrativos, para manutengdo das atividades da Associag¢io e seus Grupos;,
{V - Promover com a Diretoria ¢ Coordenagdo dos Grupos, a realizagdo de encontros e
excurcéeq com o objetivo da troca de experiéncias;
- Esiimular contatos com Oroaos ou Institui¢cdes visando a negociagdo de projetos sociais;
- Apeiar as diversas atividades dos Grupos;
Substua:r 0 tesoureiro cuando em seus 1mpedimentos ou auséncias temporarias, desde

Art. 21° - Os Organismos Sociais, ou seja, os Grupos de que trata o Art. 5° inciso II, alinea “a”
terdo seus Regulamentos proprios de funcionamento aprovados pela Assembléia Geral, mas,

?‘ordmados a Diretoria Administrativa, e o exercicio de qualquer das fun¢des de Coordenagio.
n2c poderé ser remunerado pela Associacio.

CAPITULO VI

.

DG CONSELHO FISCAL

Art. 22° - O Conselho Fiscal € o orgao fiscalizador da Associacde, composto por 03 (trés)
membros efetivos € 03 (trés) suplentes, eleitos pela Assembiéia Geral dentre os socios em pleno
gozo de seus ‘direitos sociais, por um mandato de 02 (dois) anos, coincidindo com o prazo
estabelecido para a Diretoria Administrativa, podendo se candidatar apenas a uma reelexgao
consecutiva, na referida funcio.
I - O Conselho Fiscal elegera dentre seus membros, o seu Presidente, o Primeiro e Segundo
Secretdrio, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apos sua posse;
1t — O Conselno Fiscal reunir-se-a Ordinariamente uma vez por més para examinar as
contas da Diretoria Administrativa, ¢ emitir parecer que sera assinado por todos seus membros
efetivos, e Extraordinariamente, quando for julgado necessario;,
lif - Obrigatoriamente se faz necessario a presenca de 03 (trés) membros sempre que o
Conselho Fiscal se reina em qualquer carater;
IV — Na auséncia de um cu mais membros efetivos, convoca-se tantos suplentes quantos
forem necessarios para dar quorum,
V - Todos os membros do Conselho Fiscal tem o direito a voto, desde que estejam em dias
com suas obrigacdes sociais;
V1 — Na auséncia do Presidente do Conselho Fiscal nas reunides, assumira o Primeiro
Secretario;
Vil - As reunides poderso ser convocadas por qualquer um dos seus membros;

A ™~



VIl - Cada reunido terd Ata lavrada em livro proprio, no qual serdo indicados os nomes
comparecerem e as resolucdes tomadas, seguidas da sua leitura, aprovacio e assinaturas

5 nembies,

- U exercicio de qualquer das fungdes citadas neste Capitulo, ndo serdo remuneradas:

X - () membro do Conselho Fiscal, que deixar de comparecer a 02 (duas) de suas reunides
Ordinarias consecutivas e sem justificativas convincentes, e 05 (cinco) reunides durante 0 ano.
era considerado revel, ou seja, a revelia para tanto se faz necessario que a Diretoria
‘dministrativa venha convocar uma reunido de Assembléia Geral Extraordinaria no prazo
mazimo de 30 (trinta) dias, para eleger e dar posse automatica ao sey substituto.

. o

.

6 Conselis Fiscal:

[ - Fiscalizar mensalmente todo o movimento financeiro da Associacdo, quer de receitas ou
Gespesas. examinando os livros, documentos e balancetes, e em seguida fazer relatorios e
encaminhar 20 Presidente;

i~ Convocar extraordinariamente reunido com a Diretoria Administrativa e/ou a Assembléia
Geral, quando achar necessério, ou quando ocorrer graves e urgentes motivos;

Ui - Examinar a procedéncia dos motivos alegados pela Diretoria, para recusar pedidos de
inserigdes e da mesma forma, os atos de suspensao e exclusdo que ndo se fundamentarem em fatos
concretos e conviacentes:

1Y - Fiscalizar o patrimonic movel e imével da Associagdo, para averiguar o seu estado de
conservageo, denunciando por meios de relatorios ao Presidente, as irregularidades detectadas;

V — Julgar as faitas dos membros da Diretoria Administrativas e de seus Organismos Sociais,
assegurando amplo Direito de defesa dos associados;

! - Fiscalizar as atividades da Diretoria Administrativa e dos Grupos;
VIt — Certificar-se se a Diretoria Administrativa vem mensalmente se reunindo -com

regularidade, conforme o que determina o Art. 16°, do presente Estatuto Social, e se existem
Cargos vagos na sua composi¢io;

VI - Averiguar se existem e quais as reclamacGes dos associados, quanto aos Servigos
prestados pela Diretoria Administrativa e Organismos Sociais;

tX - Inteirar-se se as mensatidades e as diversas taxas dos servigos estdo sendo atendidos
com pontualidade e qualidade na suz execugio;,

X — Verificar sempre se as decisges tomadas pela Diretoria Administrativa, tiveram
aprovacdo da sua maioria:

XI - Zelar pela fiel observancia, e exigir da Diretoria Administrativa o cumprimento das
normas constantes ng Plano de Administracio Sustentavel - PAS;

~li - Verificar se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto as autoridades ou Orgiios Fiscais,
trabathistas, previdenciarias ou admintstrativas;

XIME — Devera dar conhecimento expresso a Diretoria Administrativa e Assembléia Geral.
soore a conclusio dos seus irabalhos, apontando a estas as irregularidades, os avangos
conguistados e 0 nio cumprimenio do presente Estatuto Social:

XIV - Podera para exames de verificagdo de livros, contas e documentos necessarios ao
curnrimento de suas atribuigdes, contratar o assessoramento de um técnico especializado e valer-
se ¢os Relatorios e informacdes dos servigos de auditoria externa, correndo as despesas por conta
da Associacio.

CAPITULO VII
DOS ASOCIADOS
SECAQ I - DA ADMISSAO. EMISSAQ E ELIMINACAO

Art. 24° - Podera ser associados da Associacio de Assisténcia Social“Sio Raimundo”- ASAS .

&s familias e agricultores com propriedades e/ou residéncias no povoado Guararema municipio
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e Umbaitba (SE), que possuam idade a partir dos 16 (dezesseis) anos, e que concordem com 6
presente Estatuto e Regulamentos Internos de funcionamento.

Art. 25° - A admissdo dar-se-a a pedido do interessado ao Presidente, dele cabendo se reunir com
os demais membros da Diretoria Administrativa, para ser analisado, apos preencher os seguintes
requisitos;

t - Preencher e assinar a Ficha Cadastral com todos os dados pessoais, seguidos de 02 (duas)
fotos 3 x4 ¢

ff - Ter'idade minima de 16 (dezesseis) anos;

It} - Ter seu pedido de inscrigdo aprovado pela Diretoria Administrativa;

IV — Assinar a Ficha Cadastral, apos devidamente Preenchida e com a foto;

DA ADMISSAO

Avt. 26° - A aprovagdo do interessado no quadro social, se dara apos serem analisados 0s
seguintes requisitos;

I~ Nao haver lesado o patriménio da Associacdio, ou seja, nunca ter danificado e/ou
desviedy bens moveis e imovels:

il — Ndo ter sido condenado judicialmente, por crimes contra os Direitos Humanos, aos
pattimdnios publicos e/ou privados:

tE - Nio ter agredido a imagem e o desenvolvimento das atividades da Associagio:

1V — Nio ter desacatado moralmente nenhum membro da Diretoria Administrativa, Conselho
Fiscal e Coordenadores dos Grupos;

V - Niéo ter sido excluido do quadro social. em anos anteriores, pelos incisos contidos neste
Artigo.

Art. 27° - A Diretoria Administrativa da Associacio, obrigatoriamente devera no prazo maximo
de 30 (trinta) dias, convocar uma reunido de Assembléia Geral Extraordinaria, para apresentar os
novos nomes analisados e aprovados pela mesma, que integrardo o quadro social da Associagio.

Art. 28° - Os nomes analisados e aprovados pele Diretoria Administrativa, para o quadro social da
Associacdio, apos reunido de Assembiéia Geral que trata o Art. anterior, deverdo ser convocados
para uma reunido especifica sobre o Estatuto Social e os Regulamentos Internos dos Grupos, para
s0 a partir dai, assinarem as Fichas Cadastrais e se tornarem verdadeiros socios, adquirindo a
pariir de entfo, todes os direitos, e assumindo de igual forma, todos os deveres contido neste
Estatuto Social.

DA DEMISSAOQ

Art. 29° - A eliminagdo, cu seja, a demissio do associado se dara quando de alguma forma
infringir as disposicdes deste Estatuto Social e/ou normas de regulamento Interno da Associagio,
0 qual tera as seguintes sangdes:
t - Adverténcia, sempre por escrito e em carater irrevogavel,
a) aos que comprovadamente, agredir e ameacar moralmente, algum membro da Diretoria
Administrativa Conselho Fiscal e/ou Coordenadores dos Grupos;
b) aos que destruirem o patriménio da Associagio e
C) a0s que atrasarem 03 (irés) pagamentos de suas mensalidades.
11 - Suspensio em cardter irrevogavel-
aj a0s reincidentes em infragio punidos com uma adverténcia;
b} aos que estejam em atraso com a Tesouraria da Associagao, a partir do 4°. (quarto)
meés..
11 ~ Fxelusdo do quadro social:
a) Os reincidentes em itfragdo punida com uma suspensio;
b) O socio com mais de 12 (doze) meses, em atraso com o pagamento de suas
mensalidades.
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¢} O socio que durante o ano, ndo participar de 02 (duas) reunides de Assembléias
Gerats Ordinarias.

Paragrafo primeiro - O socio suspenso por atraso nas suas mensalidades, devera pagar os
meses que os levaram a puni¢ao, e os meses de vigéncia da referida suspensao.

Paragrafo segundo — Durante a vigéncia de suspensdo, o sdcio perdera todos os seus direitos
secials, ou seja, devera pagar todas as taxas dos servigos prestados pela Associaciio e seus
Grupes, como ndo socio;

Paragrafo terceire — Findo o periodo de suspensdo, o socio que estiver cumprido suas
obrigacdes sociais, voltara a gozar de todos os seus direitos;

Fardgrafo quarto — A pena de suspensdo ndo isenta o socio de suas obrigagdes sociais:

Paragrafo quinto — As sangles previstas neste Artigo, serio aplicadas pela Diretoria
Administrativa, delas cabendo, através do Requerimento, recursos em primeira instincia a mesma
Diretoria no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, em segunda instancia a0 Conselho Fiscal,
também no prazo maximo de 10 (dias) uteis, e por ultimo as Assembléia e Orgdos competente do
Peder Poblico.

raragraio sexto — U socio que em algum tempo foi excluido do quadro social da Associacio,
tenha interesse ou oportunidade em ser readmitido, devera pagar e atualizar todos os valores das
taxas vigentes e dos servicos prestados pelos Organismos Sociais.

Art. 30° - Os socios serdo distribuidos nas seguintes categorias:
I — Fundadores — os membros que subscreveram a Ata de Fundagio;

Contribuintes — aqueles que tenham sido admitidos posteriormente ao dia da
Constituigdo da Associacio de Assisténcia Social “Siao Raimundo”- ASAS 32° deste Estatuto
Socal:

i1 - Beneméritos — aqueles que, tenham prestado inestiméaveis servigos a Associa¢io ou
contribuide para o seu patrimdnio e sejam reconhecidos em Assembléia Geral, dignos de
honrarias:

Pardgrafo Ginico — os socios Beneméritos sdo isentos das contribuigdes mensais, portanto,
ndo gozam dos direitos de votarem e serem votados.

- SECAO 11— DOS DEVERES E DIREITOS DOS SOCIOS

Art. 31° - Sao direitos dos associados:
i - Gozar de todas as vantagens e beneficios que a Associagiio venha conceder;
i - ’ota;' e-servotado para membro da Diretoria e do Conselho fiscal;
{11 ~ Demitir-se da Associacdo quando lhe convier, fazendo-o a comunicagio ao Presidente
seimpre por escrito;
iv — Receber a carteira de socio da Associacio.
Y - Recorrer quando achar prejudicado de qualquer decisio da Diretoria Administrativa:
VI - Requerer a convocagdo de Assembléia Geral Extra e Ordinariamente, obedecendo aos
Artigos 8° e 11° deste estatuto;
V11 - Propor a Diretoria Administrativa, medidas de interesses da Associa¢io.

Axt. 33° - Sao deveres dos associados:

I - Observar as disposigdes legais estatutarias e os Regulamentos Internos dos Grupos, bem
como as deliberagbes e encaminhamentos tomados pela Assembléia Geral e pela Diretoria:

Il - Respeitar e cumprir os compromissos assumido para com a Associacio,

i1l - Participar das Assembléias e de todas as atividades promovidas pela Associagio:

i/ - Pagar em dia sua coniribuigdo mensal, e as diversas taxas dos Grupoes nos periodos pré-
determminados:

V' - Zelar pelo bom nome da Associacio, e instalacdes onde funcionam a Associagio e seus

equ zpnmpmos

Vi — Respeitar sob pena de adverténcia, suspensdo e/ou exclusdo, as determinacoes da
Diretoria Administrativa e dos Organismos Sociais;
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VI - ‘Trater sempre com respeito em qualquer local, os membros da Diretoria
Administrativa, Conselho Fiscal e Coordenadores dos Grupes;

Vit~ Informar a Diretoria Administrativa, qualquer fato que possa por em risco o bom
Gome Ga Asseciacis, e as atividades dos Grupos,

X - Colaborar ¢ motivar as iniciativas da Associacao de Assisténcia Social “Sie
Raimunde” - ASAS ;

X - O associado que durante ¢ ano, perder 2 (duas) reunides de Assembléia Geral Ordinaria,

~

sern justificativa convincente e por escrito, sera considerado revel, ou seja, a revelia, para tanto, se
fzz necessario informar em reunido de Assembléia Geral, a sua exclusdo.

Paragrafo dpmico - O associado que aceitar qualquer relagio empregaticia com a
Asseciacho, perde o direito de votar e ser votado, até que sejam aprovadas as contas do exercicio
em que esiiver deixando o cargo.

CAFPITULO VI
DA ELEICAO DA BIRETORIA ADMINISTRATIVA E DO CONSELHO FISCAL

SECAO I -ELEICOES

Art. 34° - Os membros da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal previsto no Art. 13° e
22° deste Estatuto, serdo eleitos por voto secreto em Assembléia Geral Ordinaria Eleitoral, em
processg eleitoral tnico, bienaimente de conformidade com os dispositivos legais e determinagGes
do presente Estatuto.

Arf. 3% - As cleigdes de trata o artigo anterior serdo realizadas sempre na primeira quinzena do
més de setembro a cada 02 (dois) anos € a posse dos eleitos se dara no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a contar do dia das eleigdes, ou seja, na primeira quinzena de outubro, acompanhado
de sua prestacdo de contas.

Parigrafo Ginice — Passados 20 (vinte) dias das eleigdes, ou seja, 10 (dez) dias antes da posse da
nova Diretoria ¢ Consetho Fiscal. a Diretoria que sai devera entregar o INVENTARIO DE
TODOS OS BENS MOVEIS E IMOVEIS da Associacao devidamente assinada pelo Presidente
da referida Diretoria que entrega, para receber o visto de recebido’ do novo Presidente 2 ser
ssado, para posteriormente o mesmo apresentar em reunido de Assembléia Geral

CIAnG
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At 36° - Sera garantida por todos os meios democraticos a lisura dos pleitos eleitorais,
asseguraindo-se condigdes de igualdade as chapas concorrentes, especialmente no que se refere a
mesanos e fiscais, tanto na coleta, quanto na apuragio dos votos.

SECAO II - ELEITOR

Art. 377 - E elerior todo associado que na data da eleicio tiver:

. e 0N dias reol » . . .

I - mais de 90 (noventa) dias registrado no livro de associado e preenchido a Ficha
Cadastral, ou seja, até a Gltima quinzena de julho;

if — quitado as mensalidades ¢ 2s taxas nos diversos Grupos, até 30 (trinta) dias antes das
eleigbes, ou seja, al¢ a primeira quinzena de setembro;

1T - estiver no gozo dos direitos sociais conferidos neste Estatuto.

o

SECAQ II - CANDIDATURAS E INELEGIBILIDADES

Ari. 38° - Podera ser candidato o associado que na data da realizagdo da eleicdo em primeira
votagao, tiver mais de 180 (cento e oitenta) dias de inscrigdo no quadro social da Associacio, ou
seja, até a segunda guinzena de fevereiro, e estiver em dias com suas mensalidades, e taxas nos

diversos Grupes.

Art. 39° - Sera inelegivel, bem como fica vedado de permanecer no exercicio dos cargos de
administragdo da Associagfio, ¢ sGcio que:

CldP



i - Nao tiver definitivaiiente aprovadas as suas contas em fungio do exercicio de cargos de
administraco dos Grapes em épocas anteriores:

ii — Houver lesado o patriménio de qualquer entidade ¢/ou Associacae em €pocas anteriores;

il - Houver sido condenado, judicialmente, por crimes contra os direitos humanos, os
patriménios publicos, privados e o meio ambiente:

IV — Néo residir no Povoade Guararema:

¥ - Em épocas anteriores, tiver desviado algum tipo de investimento dentro do proprio
Grupe devidamente comprovado,

V1 — Houver sido reincidente, punido com suspensdo por atraso no pagamento das
mensalidades e taxas dos diversos Organismos Sociais:

VI — Houver comprovadainente através da justica em alguma época e lugar, agredido e
emeagado moralmente, algum membro da Diretoria Administrativa e Conselhio Fiscal, em pleno
exercicio de seus mandatos: :

Vi - Em alguma época, tenha destruido efou alterado bens e documentos da Associacio;

{X - Houver para registro na mesma Chapa, seu conjugue e/ou parente ainda por afinidade
ai£ o sepundo grau, em lirha refa au colateral :

Art. 40° - Caso algum membro da Diretoria Administrativa ou do Conselho Fiscal, venha se
candidater a algum cargo eletivo nas eleicdes politicamente partidarias do Municipio ou Estadc
cevera se afastar de suas funcdes 03 (trés) meses antes das eleicdes, caso eleito, devera

permanecer afastado.
SECAQ IV - CONVOCACAO DAS ELEICOES

Art. 41° - As eleicBes serao convocadas por Edital, com antecedéncia minima de 50 (cingiienta)
dias contados da data da realizacdo do pleito, ou seja, até o final da segunda quinzena de julho

I - Copias do Edital a que se refere este Artigo, devera ser afixado na sede da Associagdo e
nos jugares publicos mais freqiientados.

I - Edital de convocagdes das eleicdes devera conter obrigatoriamente:

2} Data, horério e lugar de votagio.

tj Prazo para registro de chapa e horario de funcionamento da secretaria;

¢t Data, horario e incal da segunda votacdo, caso ndo seja atingido quorum na primeira.

CAPITULO - IX
DA COORDENACAO DO PROCESSO ELEITORAL

SECAO1- COMPOSIQAO E FORMACAO DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 42 - O processo eleitoral sera Coordenado e conduzido por uma Comissio Eleitoral
comiposta por 03 (trés) associados eleito em Assembléia Geral, acrescida posteriormente por um
representante de cada chapa registrada.

I'— A Assembléia Geral de que trata este artigo, sera realizada no prazo minimo de 05
{cinco) dias que anteceder a data da publicagio do Edital de convocacdo das eleigBes, ou seja, 55
{cinguenta e cinco) dias antes da realizacdo do pleito, ou seja, no inicio da primeira quinzena de
setembro; :

I — A Comissdo Eleitoral, na primeira reunido elegera o seu presidente, primeiro e segundo
Secretérios;

iff - A tndicagdo de um representante de cada Chapa para compor a Comissio Eleitoral, far-
se-a no ato de encerramente do prazo para registro de chapas, mediante oficio. encaminhado ao
Presidente da Comissio;

IV - As decisoes da Comissdo Eleitoral serio tomadas por maioria simples de votos;
V - Ocorrendo ¢ empate na votagio e na auséneia de outra forma de solugdo, a Comissan

Eleitoral poderé submeter a questdo & apreciacdo da Assembléia Geral permanente;




Vi - O mandate da Comissdo Eleitoral extinguir-se-4 com a posse da nova Diretoria eleita
Gue cevera acontecer 30 {irinta) dias ap6s as eleigdes, ou seja, na primeira quinzena de outubro.

VI - A Comissgo eleitoral terd a seguinte finalidade:
a) orgamizar o processo eleitoral;
b) /elaborar o modelo das Cédulas de Votagio;
¢} convocar as eleigdes;
d) organizar 2 Mesa Receptora e Junta Apuradora;
) controlar a votagio e apurar dos votos;
) divulgar o resuitado da eleigdo e dar posse aos eleitos.

5 O

o

SECAQ I - DO REGISTRO DAS CHAPAS

Art. 43° - O prazo para registro de chapas sera de 20 (vinte) dias contados da data da publicacio
do Editai de convocagdo das eleicdes, ou seja, 30 (trinta) dias antes do pleito, no final de
setembra, auando também se fard ¢ cortcio do numero das Chapas que constara na cédula de
votacio,

i - O registro de chapas, far-se-a junto 4 Comissdo Eleitoral que fornecerd imediatamente,
recibo da documentacdo apresentada;

t ~ Para efeito do disposto neste Artigo, a Comissdo Eleitoral mantera uma Secretria
curante o periodo dedicado ao registro de chapas, com dias e horario pré-estabelecidos onde
permanecera uma pessca habilitada para atender aos interessados, prestando informacdes
concernentes ad processo eieitoral, receber documentagGes, fornecer recibos etc.

Art. 44° - § Requerimento de Registro de Chapa assinado por qualquer dos candidatos que as
iniegram, sera enderecado ao Presidente da Comissio Eleitoral em duas vias ¢ instruido com os
seguintes documentos;

: - Relag@o dos 10 (dez) integrantes da chapa, especificando seus nomes e os cargos para os
QUais ConCorrerao;

if — O nome da Chapa, escolhida por seus membros, que servira para sua identificacio
durante o periodo da campanha eleitoral: S
Hi-  Copia autenticada da Carteira Social da Associacio
V- . Copia autenticada da Carteira de Identidade.

-

Art. 45° - Serj recusado o registro de chapa que ndo apresentarem no minimo 10 (dez) candidatos
entre efetivos e suplentes, distribuido entre a Diretoria Administrativa 04 (quatro) e Conselho
Fiscal 06 (seis) membros;

PARAGRAFO UNICO - Verificando-se irregularidades na documentagiio apresentada, a
Comissao Eleitoral notificara o interessado para que promova a corregdo no prazo de 05 (cinco)
dias, sob pena de recusa de seu registro.

Ari. 46° - No encerramento do prazo para o registro de chapas, a Comissio Eleitoral
providenciard a imediata lavratura da ATA correspondente, consignando em ordem de
recebimento da inscrigdo, todas as Chapas e os nomes dos candidatos efetivos e suplentes,
entregzndo copias aos representantes das Chapas Inscritas: ' .

>
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; 47° - No prazo de 72 (sctenta e duas) horas a contar do encerramento do prazo de registro, a
Comissdo Eleitoral fara publicar a relagio nominal das Chapas registradas, utilizando os meios
pare. o Edital de convocacio da eleicdo, e declarara aberto o prazo de 05 (dias) para impugnacio.

Art. 48° - A relagdo dos associados em condigdes de votar, sera elaborada até 15 (quinze) dias
antes Ga data da elei¢do, ¢ serd no mesmo prazo afixada em local de facil acesso, como na sede da
Associagao, para consuiia de todos os interessados, e fornecidas cOpias aos representantes de cada

a
Chapa registrada, mediante requerimento encaminhado 4 Comissdo Eleitoral




I~ Até 05 (cincc) dias antes da data das eleigOes, sera assegurado a todos os associqdos 0
direito de impugnar ou incluir qualquer nome da relago de eleitores, junto a Comissio Eleitoral.
atraveés de dados comprobatorios em documentos;

i1 — Por motivo de falecimento, moléstia grave, reniincia ou qualquer outro caso de forma
maior, dentro de 48 (quarenta e oito) horas que antecedem a realizagdo do pleito, podera substituir
candidatos, sob o mesmo procedimento formal estabelecido neste Estatuto.

I - Os nomes e os nimeros das Chapas registradas na cédula eleitoral, obedecera a ordem
mediante sorteio realizado pala Comissdo Eleitoral, 30 (trinta) dias antes da data de CONvoCcagao

das eleigoes.

CAPITULO X
DA SECAO ELEITORAL DE VOTACAO E COLETA DE VOTOS
SECAQ I - COMPOSICAO DA MESA APURADORA

Art. 48% - As mesas coletoras de votos funcionaidio sob exclusiva responsabilidade de um
Coordenador e dois Mesarios, indicados partidariamente pela chapas concorrentes, designadas
pela Comissao Eleitoral até 08 (oito) dias antes das eleicdes.

Paragrafo unice — Os trabalhos da Mesa Apuradora, poderao ser acompanhadas por um
fiscal designado pelos candidatos escolhidos entre os associados na proporgio de 01 (um) fiscal
por chapa registrada.

Art. 50° - Ndo poderao ser nomeados membros da Mesa Apuradora:

I — Os candidatos, seus conjuges ¢ parentes ainda que por afinidade, até o segundo grau
inclusive;

il - Os membros da Administraco da Associagio;

Art. 51° - Todos os Membros da Mesa Apuradora, deverdo estar presentes ao ato de abertura,
durante ¢ no encerramento da votagio;

Art. 52° - Somente poderdo permanecer no recinto da Mesa Apuradora, 0s seus membros, o5
Fiscais designados e durante o tempo necessario a votagdo, o eleitor;

Art. 33° - Os trabathos de votagdo s¢ poderdo ser encerrados antecipadamente, se ja tiverem sido
votado todos os eleitores constantes na folha de votacao;

Art. 54° - Encerrado os trabalhos de votagdo, conforme hora determinada em Edital, o
Coordenador fara lavrar a ATA, que também ser4 assinada pelos Mesarios e Fiscais, registrando a
data e a hora do inicio e do cncerramento, total de votantes e dos associados em condigOes de
votarem. bem como, resumidamente, os protesto que por ventura tenham sido apresentados. A
seguir, 0 Coordenador da Mesa Apuradora, fard entrega da urna ao Presidente da Comissio
Eleitorzal.

CAPITULO XI
DO QUORUM, DA SECAO ELEITORAL DE APURACAO DOS VOTOS

Art. 857 - A cleicdo da Diretoria Administrativa e do Conselho Fiscal, s6 podera acontecer
conforme alinea Ul do artigo 12° deste Estatuto Social

Art. 56° - Na contagem da cédula de cada urna, o Presidente da Comissio Eleitoral verificara se o
seu numero coincide com o da lista de votantes,

Art. 879 - Se o nimero de cédulas for igual ou inferior a0 de restantes que assinaram a respectiva
lista, far-se-a a apuragdo. :
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Aré. 580 - Finda a apuragdo, o Presidente da Comissio Eleitoral proclamara eleita a chapa que
obtiver qualquer maioria de votos, desde que ndo seja inferior a0 numero de votos em branco ou
sules | Ato continuo faré favrar 2 ATA dos trabalhos eleitorais.

Paragrafo Gnico - No caso de apurar igualdade de voto para as Chapas concorrentes, sera
considerada eleita aquela encabegada pelo Presidente de mais idade. :

CAPITULO XII
DO MATERJAL ELEITORAL E DOS RECURSOS

Art. 39° - A Comissio Eleitoral incumbe zelar para que se mantenha organizado todo 0 processo
eleiaral em duas vias, constituida a primeira dos documentos originais ¢ a segunda com todas as
nias como parte do processo clettoral, '

a} Copias dos Editais, dos Requerimentos dos Registros de Chapas, da relagdo dos socios
em condicbes de votar, lista de cotagdo, Atas de agbes eleitorais de votagao € apuragao
dos votos, exempiar da cédula de votagao, etc.

Art. 637 - O prazo para imerpesigao de recursos scra de 05 {(cinco) dias Gteis contados da data
fnal da realizagic do pletto.

di
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g | CAPITULO I
POS LIVROS

Art. 60° - A Associac@o de Assisténcia Social “Siao Raimundo” - ASAS, devera ter 0s livros de
registres, a saber, .
] - Livre de Atas das reunides de Assembléia Gerais;
IT - Livio de Atas das reunides da Diretoria Administrativa,
T11 - Livro de Atas das Reunides do Conselho Fiscal,
IV - Livro de Presenca dos associados em reunides de Assembléias Gerais;
V - Livro de Registro para os cadastros dos associados;
v - Outros Livros fiscais, contabeis, etc, exigidos por Lei e pelos Organismos Sociais.

CAPITULO XIV
DO PATRIMONIO E RECURSOS

~ Art. 61° - Oﬂpatn'm()nio da Associacio de Assisténcia Social “Sao Raimundo” - ASAS,
sera constituido:

[ _ Pelas contribuicdes dos proprios associados;

{1 — Pelos bens moveis e imoveis de sua propriedade;

[l - Pelos auxilios, doagdes ou subvengdes proveniente de qualquer entidade publica
ou particular, nacional ou estrangeira,

[V _ Pelas receitas provenientes da prestagdo de servigos, e bens gerados pelo trabalho
dos associados; )

V - Pela aquisi¢do de bens moveis, imoveis e implementos agropecuarios que a
Associacio venha adquirir;

V1 — Pelo resultado de campanhas e atividades sociais, recreativas esportivas
culturais;

VII - Pelas contribui¢des financeiras oriundas de convénios, acordos ou contratos;

Art. 62° - Os recursos serao mantidos em Deposito Bancario e em contas especificas.
Paragrafo dnico — Cada Organismo Social, ou seja, os Grupos, deverdo ter sua propria
conta bancaria especifica;

Art. 63° - Os socics ndo respondem pelas obrigagdes assumidas pela Associagao.



. Art. 64° - Nenhum bem pertence 3 Associacdo, podera ser alienado ou por qualquer titulo
passado, sem expressa autoriza¢do da Assembléia Geral Extraordinéria, convocada para este
fim, a qual sera deliberada em votacdo secreta.

Art. 65° - Em caso de extingdo da Associagio, seu patrimdnio nio podera ser distribuido
entre os associados, sendo, portanto, doados a instituicdes congéneres, legalmente
constituida para ser aplicada nas mesmas finalidades e objetivos.

PAGRAFO UNICO - A Associagdo sera dissolvida quando 100% (cem por cento) dos
associados desistiren, ou por deliberacdo da Assembléia Geral, convocada especificamente
para este fim.

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

*,

Art. 66° - O mandato de todos os membros da Diretoria Administrativa e do Conselho
Fiscal € de 02 (dois) anos e inteiramente gratuito, com direito apenas a uma reeleicdo para s
mesma funcio.

Art. 67° - Eventuais alteracdes do presente Estatuto, no todo ou em parte, poderdo ser
” procedidas através de Assembléia Geral, especificamente convocada para este fim, desde
' Gue aprovada pelos associados quites com suas mensalidades, a qual devera constar em

Art. 68° - Os casos omissos, serdo decididos pela Diretoria Administrativa da Associacio.
rara em seguida serem submetidos 3 apreciagdo e aprovagio da Assembléia Geral
Extraordinaria, convocada para este fim.

Ari. 68° - O presente Estatuto entrard em vigor a partir desta data, tendo como Seu primeiro
mandato, o biénio de 2005/2007. conforme Sua aprovagdo em Assembléia Geral realizada
e 27 de outubro de 2003

Art. 70° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Povoado Guararema (Umbanba SE), 27 de outubro de 2003,
f’ L o

Colaboragdo e orientagio para a elaboragdo deste Estatuto Social-
- Bdgar Campos Cerqueira Filho (Técnico da DEAGRO/ Umbaijhg)
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Sontribuinte,

. Sonfira os dados de ldentificacio da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto 3

5RF a sua atualizagdo cadaslral.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
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CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
§$1.99-5-00 - Outras atividades associativas, ndo especificadas anteriormente
J CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
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CODIGO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
3999 - OUTRAS FORMAS DE ASSOCIACAO
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LOTEAMENTO SAO RAIMUNDO 47 CASA
[ cer BAIRROMISTRITO MUNICIPIO UF
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SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 07/11/2005
SITUAGAO ESPECIAL ] DATA DA srru_@c)io ESPECIAL

\pgakado pela Instrugdo Normativa RFB n° 568, de 8 de setembro de 2005.
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